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PREAMBUL

RAPORTUL RECTORULUI prezinta starea Universitatii Agora, principalele directii de
dezvoltare institutionald, actiunile si masurile care au fost intreprinse in anul universitar 2012-2013,
menite sa conduca la o desfasurare corespunzatoare a activitdtii academice de invatamant si cercetare, a
exercitiului administrativ-financiar si a vietii sociale din universitate.

Fundamente legislative si documente directoare

1.

2.

naline

10.

11.
12.

13

Legea educatiei nationale, publicatd in Monitorul oficial, partea I, nr. 18 din 10 ian. 2011,
Legea nr.1/2011.

Legea privind Infiintarea Universitatii Agora din municipiul Oradea, judetul Bihor - Legea
nr. 59 din 29 martie 2012, publicata in Monitorul oficial, partea I, nr. 222 din aprilie 2012.
Carta Universitatii Agora din municipiul Oradea - 2012.

Regulamentul Consiliului de Administratie al Universitatii Agora din municipiul Oradea.
Anexe la O.M. nr. 5703/2011 privind implementarea Cadrului national al calificarilor din
invatadmantul superior (MOf880bis).

H.G. nr. 134 din 16.02.2011 (M.O. nr. 137): Norme metodologice privind stabilirea
categoriilor de cheltuieli pentru activitati de cercetare-dezvoltare si de stimulare a inovarii,
finantate de la bugetul de stat.

Ordonanta de Guvern nr. 6 din 26 ian. 2011 privind modificarea O.G. nr. 57/2002 privind
cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica.

OMECTS nr. 5212 din 26.08.2011 privind aprobarea metodologiei de prelucrare a datelor si
informatiilor colectate in vederea realizarii evaluarii primare a universitatilor si a evaludrii
programelor de studii universitare cu scopul clasificdrii universitatilor si ierarhizarii
programelor de studii.

Scrisoarea ARACIS nr. 10.058 din 09.12.2010 si documentele aferente vizitei de acreditare
institutionala.

Raportul nr. 10.230 din 10.12.2010 al departamentului de acreditare al ARACIS privind
evaluarea externd a calitatii.

Planul managerial al rectorului confirmat prin OMECTS nr. 3887 din 2 mai 2012.
Metodologia de monitorizare: OMECTS nr. 4616 din 28 iunie 2012.

. Planul strategic de dezvoltare institutionald pentru perioada 2012-2014.
14.

Planul managerial al rectorului din campania de alegeri din aprilie 2012.



1. ANALIZA PRIVIND STAREA SI POTENTIALUL
UNIVERSITATII LA 01.03.2013

1.1. Repere istorice importante

1.2.1. Autorizare (2000): Fundatia Agora a obtinut autorizare pentru functionarea Universitatii
Agora (Rector: prof.univ.dr.ing Misu-Jan Manolescu), care cuprindea Facultatea de Drept si Stiinte
Economice (Decan: profuniv.dr. Adriana Manolescu), cu doud specializari autorizate: Drept si
Management.

1.2.2. Acreditare ARACIS (2010): Universitatea obtine propunerea de acreditare din partea
ARACIS, in urma vizitei de evaluare externd a calitatii, cu trei specializari acreditate: Drept,
Management, Contabilitate si informatica de gestiune $i o specializare autorizatd: Informatica
economica.

1.2.3. Acreditare prin lege (2012): Legea 59/2012 publicata in Monitorul Oficial nr. 222 din 3
aprilie 2012 valideaza acreditarea propusa de ARACIS.

1.2.4. Confirmarea rectorului (2012): OMECTS nr. 3887 din 2 mai 2012:

1.2.5. Metodologia de monitorizare: OMECTS nr. 4616 din 28 iunie 2012

Fondatorii Universitatii Agora

Prof. univ.dr. MISU-JAN MANOLESCU,

Presedintele Consiliului de Administratie (2012-2016)
Rector fondator (2000-2012)

Prof.univ.dr. ADRIANA MANOLESCU

Presedintele Senatului (2012-2016)

| Decan fondator al Facultatii de Drept si $tiinte Economice
(2000-2010)

Oradea , 19 martie, 2013 IOAN DZITAC
WWW. univagora.ro rector@univagora.ro




1.2. Particularitati actuale. Organigrama

UAO este o universitate mica, dar dinamica.

PROGRAME ACADEMICE
4 programe studii universitare de
licenta si

5 programe studii postuniversitare
5 centre de cercetare-dezvoltare

3 reviste stiintifice(1-ISI, 2-TDB)
3 conferinte periodice: I'T, Drept, Economice
3 poiecte europene in desfasurare etc...

Oradea , 19 martie, 2013 IOAN DZITAC
WWW.univagora.ro rector@univagora.ro

1.2.1. Forma juridica. Universitatea Agora este o universitate particulard, cu personalitate
juridica de drept privat si utilitate publica.

1.2.2. Dimensiunea. Universitatea Agora este o universitate micd, cu o singura facultate, un
departament si patru programe de studii universitare de licenta.

1.2.3. Diplome de studii. Universitatea Agora va putea organiza examenele de finalizare a
studiilor universitare cu comisii proprii §i va putea elibera diplome de licentd si diplome de master
recunoscute in Romania si in Uniunea Europeana.

1.2.4. Programe de studii universitare de licentd. Universitatea Agora va putea organiza
programe de studii universitare de licentd la forma ,,/nvatamant la Distantd” (ID), la specializirile
acreditate la forma de la zi, numita oficial ,,/nvditimant cu Frecventd” (IF).

1.2.5. Programe de studii universitare de master. Universitatea Agora va putea Infiinta
programe de master in domeniile Drept, Management si Contabilitate.

1.2.6. Clasificarea universitatilor si ierarhizarea domeniilor de studii. Universitatea va
putea intra in sistemul national de clasificare a universitétilor si de ierarhizare a domeniilor de studii
pentru anul universitar 2012-2013.

1.2.7. Monitorizare. Universitatea va intra pe o perioadd de 3 ani intr-un proces special de
monitorizare conform unei metodologii stabilite prin OMECTS nr. 4616 din 28 iunie 2012.

1.2.8. Structura conducerii Universitatii Agora.

Carta Universitatii Agora, in spiritul si litera Legii educatiei nationale, aplicatd la cazul
universitdtilor private, stabileste structura conducerii la trei niveluri:

1. conducere decizionala (fig.1);
2. conducere executiva (fig.2);
3. conducere operativa (fig.3).



CONDUCEREA DECIZIONALA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE (CA) SENATUL UNIVERSITAR (SU)
Presedinte de Consiliu Presedinte de Senat

Fig.1. Structura conducerii decizionale

CONDUCEREA
EXECUTIVA
RECTOR
DECAN
FACULTATEA. DE DREPT SISTIINTE
ECONOMICE

DIRECTOR
DEPARTAMENTUL DE STIINTE SOCIALE

Fig. 2. Structura conducerii executive

CONDUCEREA
OPERATIVA
- J
5 s . N i
Presedinte CA Presedinte SU Rector
(ordonator de credite)
- J

Fig. 3. Structura conducerii operative



SENATUL UNIVERSITATII AGORA

embrii Senatului Universitatii Agora
embrii titulari (2012-2016)
i

3.
4. Student Dragos Cotro
Membrii de onoare
Din anul 2008
1. , Romanian Academy, ROMANIA
, L'Ecole Centrale de Lille, FRANCE

3: . University of Patras, GREECE
Din anul 2012
. University of Santiago of Chile, CHILE

. University of the Andes, Bogota, COLOMBIA

. University of Electronic Science and Technology
of China, CHINA

. University of Nebraska at Omaha, USA

Numadrul membrilor din Senat, cadre didactice si studenti, este proportional cu numarul total de
cadre didactice ale Universitdtii Agora, cf. Legii nr.1/2011. Dar senatul beneficiaza de sfatul unor
personalitati, cu mare prestanta stiintifica si universitard, din tard si din strdinatate, care au acceptat sa
devind membri de onoare.

Cartea de Onoare a Universitatii Agora

Universitatea Agora a avut deosebita onoare de a fi gazda multor personalitati celebre, oameni de
stiintd si de culturd din lumea Intreaga.

Iata doar cativa dintre cei care au semnat in Cartea de Onoare a Universitatii Agora:

[
=
W

Prof. Boldur Bérbat, Universitatea Lucian Blaga,
Sibiu

Prof. Vasile Baltac, SNSPA Bucharest




e O
Prof. Gabriel Ciobanu, Institutul Academiei
Romane, lasi

3 =
Prof. Janos Fodor, Obuda University, Budapest,

Hungary

Prof. Kaoru HIROTA, Tokyo Institute of
Technology, Japan

Acad. Solomon Marcus, Academia Romana




2

-

[ e

Prof Milan Stojanovic, Faculty of
Organizational Sciences, University of Belgrad, =~ Prof. Athanasios Styliadis, University of Kavala,
Serbia Greece

01/06r2006

Prof. Lotfi A. ZADEH, University of California,
Acad. Dan TUFIS, Academia Romani Berkeley, USA

Prof. Pierre BORNE, L'Ecolle Centrale de Lille,
Prof. Stephan OLARIU, Old Dominion France
University, USA




Acad. Gheorghe PAUN, AR & Academia Prof. Felisa CORDOVA, University of Santiago de
Europaea Chile

Prof. Yong SHI, University of Nebraska at Omaha,
USA

Prof. Gang KOU, University of Electronic

Science and Technology of China



1.3. Rolul rectorului

Universitate  Academic Studenti  Cercetare Resurse Parteneri
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Prof.univ.dr. loan DZITAC,

Rectorul Universitatii Agora
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Spre deosebire de vechea legislatie, conform noii legi a educatiei nationale (Legea 1/2011),
functia de rector nu mai este o functie suprema intr-o universitate, fiind doar o functie executiva, care
se subordoneaza conducerii decizionale. Fiind o universitate particulard, conducerea suprema in
universitate este asiguratd de presedintele consiliului de administratie, In colaborare strdnsa cu
presedintele senatului universitar, dupa cum este ilustrat in organigramele din fig. 1-3, rectorului
revenindu-i doar pozitia a 3-a in ierarhia universitdtii. Calitatea de ordonator de credite este acordata,
prin Carta, presedintelui consiliului de administratie.

Art. 42. (Carta Universitatii Agora)

(4) Rectorul reprezintd conducerea executiva din universitate si are in subordine celelalte
functii executive: prorectorii, decanii si directorii de departamente. Persoanele care ocupa aceste functii
sunt incompatibile din punct de vedere al gradelor de rudenie si afinitate, in sensul Legii 1/2011.

Art. 55. Rectorul conduce activitatea didacticd si de cercetare din universitate si are
urmatoarele prerogative:

(1) rectorul confirmat de catre ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului incheie cu senatul
universitar un contract de management care cuprinde criteriile si indicatorii de performanta
manageriald, drepturile si obligatiile partilor contractuale;

(2) contrasemneaza acordurile inter-universitare nationale si internationale;

(3) raspunde in fata CA-UAO, a senatului si a legii pentru intreaga activitate din universitate, prin
atributii directe sau prin delegare de competente;

(4) raspunde pentru aplicarea prevederilor cartei universitare, a regulamentelor interne si a hotararilor
luate de CA-UAO si de senat;

(5) la propunerea decanilor, avizeaza statele de functii §i personal didactic, precum si statele de
functii pentru personalul de cercetare si cel de administratie din cadrul universitatii,

(6) numeste comisiile de organizare si desfasurare a concursului de admitere si a concursurilor pentru
ocuparea posturilor didactice si nedidactice;

(7) dispune, prin ordin scris, inmatricularea studentilor anului I, dupd definitivarea concursului de
admitere;

(8) dispune, la propunerea consiliilor facultdtilor, exmatricularea studentilor, prin respectarea
prezentei carte si a dispozitiilor legale 1n vigoare;

(9) aproba reinmatricularea si transferul studentilor, cu avizul decanilor, de la o facultate la alta si de
la o universitate la alta;

(10) acorda diplomele si certificatele prevazute in prezenta carta.
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1.4. Stadiul actual al Universitatii Agora din municipiul Oradea

1.4.1. Structura de personal

Ushe rsiatea Agoa di m o kip IO radea | |

Tabelul 1: 5tructura de personalla 1 octom bris 2012
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La inceputul anului universitar a plecat un lector, dar in data de 19.03.2013 a venit, prin
concurs, de la Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca un conferentiar universitar.
Au fost organizate si alte concursuri pentru posturi de conferentiar universitar, astfel:

Luni, 18.03.2013. Concurs pentru postul de conferentiar universitar, pozitia 11 (Politici publice;
Simulari si proiecte economice), Candidat: Viorina Judeu.

Comisia de concurs:

Presedinte: Conf.univ.dr. Gabriela Bologa, Universitatea Agora din municipiul Oradea.
Membri:

1. Prof.univ.dr. Adriana Manolescu, Universitatea Agora din Oradea.

2. Prof.univ.dr. Epure Danut Tiberius, Universitatea “Ovidius” din Constanta.

3. Prof.univ.dr. Burja Vasile, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 Alba Iulia.

4. Prof. univ. dr. Cismas Laura, Universitatea de Vest TimiSoara.

Marti, 19.03.2013. Concurs pentru postul de conferentiar universitar, pozitia 7 (Informatica, Baze de
date in economie), Candidat: Dan Benta.

Comisia de concurs:

Presedinte: Conf.univ.dr. Gabriela Bologa, Universitatea Agora din Oradea.

Membri: 1. Prof.univ.dr. Grigor Moldovan, Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj Napoca.

2. Prof.univ.dr. Stefan Nitchi, Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj Napoca.

3. Prof.univ.dr. lIoan Dzitac, Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad.

4. Prof.univ.dr.ing. Misu-Jan Manolescu, Universitatea Agora din Oradea.

Miercuri, 20.03.2013. Concurs pentru postul de conferentiar universitar, pozitia 8 (Drept penal,-Partea
generala I; Drept penal- Partea generald II), Candidat: Laura Popoviciu.

Comisia de concurs:

Presedinte: Conf.univ.dr. Gabriela Bologa, Universitatea Agora din municipiul Oradea.

Membri: 1. Prof.univ.dr. Valentin Mirisan, Universitatea din Oradea

2. Prof.univ.dr. Augustin Lazar, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia

3.Prof.univ.dr. Ovidiu Predescu, Universitatea “George Baritiu” din Brasov

4. Prof.univ.dr. Elena Ana lancu, Universitatea Agora din Oradea

Vineri, 22.03.2013. Concurs pentru postul de conferentiar universitar, pozitia 10 (Drept international
public; Drept international privat, Candidat: loan Stan).

Comisia de concurs:

Presedinte: Conf.univ.dr. Gabriela Bologa, Universitatea Agora din municipiul Oradea.

Membri: 1. Prof. univ. dr. Radu Carp, Universitatea din Bucuresti.

2. Prof. univ. dr. Raluca Miga Besteliu, Universitatea Nicolae Titulescu din Bucuresti.

3. Prof. univ. dr. Stelian Scaunas, Lucian Blaga din Sibiu.

4. Conf. univ. dr. Tudor Tanasescu, Universitatea Bioterra din Bucuresti.
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1.4.2 Studentii

AD | | L | E | F |~ |n W L L 5 A I S . A O

2 Universitatea Agora din municipiul Oradea - Denumirea si codul universitatii
| Tahelul 4. 1: Numarul fizic al studentilor si al altor participanti la procesul de invatamant - ci cetatenie romana, UE si SEE”,
|4 | in cadrul duratei de studii stabilite prin leqge {cu data de referinta 1 octombrie 2012), inscrisi in anul universitar 2012 - 2013

HOTA: Ya rugam sa completati numai spatiile marcate cu culoarea galbena si roz, fara a modifica structura documentului. Alte situatii vor fi evidentiate Intr-un d it
5 separat
| 5 | Stiinte sociale
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$TUDI UNIVERSITARE DE LIGENTA I -

12 4], din care: 373 95 L] L] L] L] o L] L] 93 0| 147 L] L] o L] L] 1] T08
BER dini care Femei L5% 41 5 il 36
| 1. Ireatamant de zi [fotal | [2 - 1], din
|14 sare 373 95 0 0 0 0 0 0 0 93 0| 147 0 0 0 0 0 0| 708

studiide e pec @lkEs in limba romana, din
15 | 2l care: 373 95 ] ] L] ] 1] ] 0 93 0| 147 L] ] 1] ] L] 0 Jog
15 | anu | a3 33 23 47 207
17 | anul Il B 21 37 50 206
(18 | anu il gl 35 33 50 199
119 | anul I 96 o6
|20 anul 0
21 | anul v L]
WU B R e T T T
E dincare femei 0
130 ABSOLVENTI 2011-2012, din care 65 0 0 0 0 0 0 0 0 35 0 45 0 0 0 0 0 0 146
191 | inwatamant universitar, din care &5 1] 0 0 0 0 0 0 o) 3s o) 45 0 0 0 0 0 1] 146
192 | shudii de licenta jronfms 1 2 1 4
193] |y shudii de licents fronfms &d 34 44 142
1194 | =hudii aprofundate + masterst 1}
95| alte studii postuniversitare h 0
196 | doctorat cu frecwenta 1]
147 | doctorat fara frecventa 1}
99| NOTA:
200
1.4.3. Programele de studii de licenta

Domeniul de PROGRAME DE LICENTA Acreditare/ Locuri scoase la

licenta Autorizare concurs

Drept Drept —IF, 4ani (240 ECTS) A 100

Stiinte Politie comunitara — IF, 3 ani AP 100

administrative | (180 ECTYS)

Management Management — IF, 3 ani (180 ECTS) A 50

Contabilitate Contabilitate si  informatica de A 100

gestiune (CIG)- IF, 3 ani (180 ECTS)

Tabelul 1. Programe de studii de licenta si postuniversitare in anul universitar 2012-2013

Legenda:

IF = Invatamant cu frecventa
FR = Invatamant cu frecventa redusa

ID = Invatimant

la distanta

ECTS (European Credits Transfer System)= SECT (Sistem European de Credite Transferabile)
30 ECTS =1 semestru = 14 saptdmani; 180 ECTS = 6 semestre = 3 ani; 240 ECTS = 8 semestre =

4 ani.
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1.4.4. Programe de studii postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua

Nr. Domeniu de

Nr.

Nr. credite

Denumirea programului postuniversitar NF.

ort licenta acreditat de formare si dezvoltare profesionala total transferabile locuri
continua ore  SECT/ECTS

1. Drept Institutii de dreptul muncii 244 30 50
Plan de invatamant: FOF (1178 KO

2. Drept Institutii de drept privat 224 30 50
Plan de invatamant: FOFE (114.0 KOy

h Drept gtiinte penale si criminalistica 224 30 =0
Plan de fnvatamant; POF (1128 KO)

4. Management Managementul resurselor umane 210 a0 50
Plan de invatamant: FOFE (1085 KO)

3. Contabilitate Audit financiar contabil 224 30 50

Plan de Tnvatamant POF (1132 KO}

Programe de studii postuniversitare de formare si dezvoltare continua
cf. OMECTS nr. 3163 din 01.02.2012, publicat M.O. nr. 109 din 10.02.2012:
http://univagora.ro/academic/postuniv/

Nota importanta: Absolventii primesc diploma si supliment de diploma sub egida Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, iar creditele obtinute la o disciplind de studiu in cadrul
acestor programe sunt transferabile la orice program de master, sau la alte programe de studii
universitare la care se face disciplina in cauza.
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MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
S1SPORTULUL

DIRECTIA GENERALA INVATAMANT SUPTRIOR

Nr. 57208 din (9.0 9. 0/

Catre
Universitatea Agora din Oradea

Domnului ~ Prof. univ. dr. Ioan DZITAC
Rector

Stimate Domnul Rector,

Avind in vedere solicitarea dumneavoastrd, dosarul depus la minister, precum si prevederile
Art. 173 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificdrile $i completdrile ulterioare, ne
exprimdm acordul ca Universitatea Agora din Oradea sa organizeze potrivit legii, incepand cu
anul universitar 2012-2013, programele postuniversitare de formare §i dezvoltare profesionald
continud, invatdmant cu frecventa:

o Institutii de dreptul muncii, cu durata de 224 ore didactice;

o Institufii de drept privat, cu durata de 224 ore didactice;

e Stiinfe penale si criminalisticd, cu durata de 224 ore didactice;

¢ Managementul resurselor umane, cu durata de 210 ore didactice;

¢ Audit financiar contabil, cu durata de 224 ore didactice.

e
-~ -~
o~

Director General,

Ny
Profﬁ'-._ﬁnmn GROZA
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MBA in colaborare cu Southeastern University din SUA

Relati MBA Agora -Southeastern University, USA
internationale si

programe

europene

A higher degree of serving

Universitati
partenere din
Roménia "Southeastern University fras parinered witf: Agora University in Oradea, Romania fo provide
you with a guality graduate management educalional experience.”

MBA Agora
-Southeastern

R REUSA Master Business Administration
Sponsori
P
Scoala Primara
Internationala M BA
Agora

Master
Business
Administration

Parteneri media

Cartea de
onoare
Alumni B : - .

Become one of the first in our region to earn an MBA degree from an
Legaturi utile accredited American institution.

Become one of the first in our region to earn an MBA degree from an accredited American
institution.
Southeastern University has partnered with Agora University in Oradea, Romania to provide you with
a quality graduate management educational experience. In as little as 16 months you will earn a
classical American MBA, with an emphasis in practical and ethical global management.
The program is now available to central European students through a hybrid classroom and on-line
learning environment. The curriculum includes three courses for four semesters, which includes the
following:

Nine courses taken on-line with American professors and American students

Two courses taken on the campus at Agora University in Oradea

One course that includes excursions to other EU countries

Optional week-long intensive Leadership course on campus of Southeastern in the United States
Southeastern University is a private Christian liberal-arts university and has been in existence since
1935. It is accredited in the United States by The Commission on Colleges of the Southeastern
Association of Colleges and Schools (SACS) and International Assembly for Collegiate Business
Education (IACBE).
Whether it is for a better job opportunity, improved managerial skills, or just for personal reasons, your
MBA degree from Southeastern University will help you achieve your goals.

Alte detalii la pagina http://univagora.ro/ro/parteneri/mba-usa/
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1.5. Cercetare si diseminarea cunoasterii

»(2) Fiind o universitate tandrd, centratd pe educatie in domeniul stiintelor sociale, Universitatea Agora isi asumd
misiunea sa transmita studentilor sai spiritul Agorei, bazat pe valorile democratiei si umanismului transdisciplinar, spirit
pe care absolventii, la randul lor, sa-1 propage mai departe in societate. Pornind de la acumuldrile prezente si valorificarea
potentialului intern, cu deschidere spre colaborari externe, Universitatea Agora isi propune ca, intr-un timp rezonabil, sa
adauge valori noi cunoagsterii umane, prin promovarea §i incurajarea cercetdrii, tinzand in viitor spre o misiune de
educatie si cercetare stiintifica, astfel incdt sa devina recunoscuta in mediul academic romdnesc §i european ca un model

eficient al accesului la succes intr-o societate dinamica.

2

(Extras din Carta Universitatii Agora, Misiunea, art. 2).

<< Back to previous page

From Marked List

This report reflects citetions to source fems indexed within Wik of Science. Perform & Cied Reference Search to include citetions to fems not indzsed within Web of Sciznce.

-

Results: 19

v

Lse the checkhoxes to remove individua
or restrictto items published between | 1990 v

Published Items in Each Year Citations in Each Year
B
b
¢ Results found: 19
5 Sum of the Times Cited [?]: 23
A Sum of Times Cited without self-citations [?]: 22
3 Citing Articles[?]: 22
) Citing Articles without self-citations [?]: 21
1 Average Citations per ftem [?]: 1.21
I I h-index [?]: 3
o . @ @ = — o~ ~m 0e M~ @ @ o - o ~
s 5 & S5 2 = & 2 s & & & = & 2
S 5 2 & 3 8 = = s & 5 8 = =8 =
& & & & & &8 & =3 & & A o~ oM oA oA
Page of2 | Go Sort iy | Times Cited -- highest to lowest

2009 2010 2011 2012 2013 Total  Awverage
Citations
per Year

8 4 1 5 0 23 329

~ Universitatea Agora are 19 articole indexate, in ISI Web of Science,
in perioada 2006-2013, dintre care 4 in 2012 si 1 in 2013

Desi nu are decat 22 de cadre didactice si aproximativ 800 de studenti, Universitatea Agora din
Oradea, pe langa educatie, considerd cercetarea stiintificd ca o componenta de baza a activitatii sale

curente.

Obiectivele strategice privind cercetarea in cadrul universitatii Agora din municipiul Oradea,
avute in vedere Tn anul 2012, s-au axat pe:

Dezvoltarea resursei umane din cadrul universitatii prin participarea la diferite proiecte de
cercetare,

Sustinerea tinerilor cercetdtori, doctoranzi, din cadrul universitatii si sprijinirea acestora in
vederea implicari in proiectele interne din cadrul universititii prin elaborarea unor
comunicari stiintifice si publicarea in reviste de specialitate

Organizarea de manifestari stiintifice prin parteneriate cu alte universitatii din tard si
strdinatate precum si cu mediul de afaceri si institutional

Organizarea de manifestari stiintifice dedicate studentiilor in vederea imbunatatirii
activitatii de cercetare a acestora si implicarii lor in activitatea de cercetare la nivel de
universitate
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- Participarea cadrelor didactice din cadrul universitatii la o serie de manifestarii stiintifice
interne si internationale pe domeniile lor de cercetare

Toate aceste obiective deriva din faptul ca toate directiile de actiune la nivelul universitatilor au
in vedere un invatdmant performant, iar acest aspect presupune un nivel ridicat al cercetarii stiintifice,
in spetd o resursa umana inalt calificata.

In cadrul Universititii Agora din municipiul Oradea s-au desfisuratm in anul 2012 patru
manifestari stiintifice internationale cu participarea cadrelor didactice din tard si strandtate si zece
manifestdri stiintifice nationale cu participarea cadrelor didactice din cadrul universitatii Agora din
Oradea si de la alte universitati din tara, dar si persoane din mediul de afaceri si institutional.

Printre manifestarile internationale organizare de catre Universitatea Agora din oradea in acest
an o semnificatie deosebitd a avut ICCCC 2012: Workshop on Intelligent Decision
Support Systems for Crisis Management, May 8-12, 2012, Hotel Termal, Baile Felix, Oradea, Romania
organized by R & D Agora and Agora University under the umbrella of
International Conference on Computers, Communications & Control, ICCCC 2012

Comunicarile din cadrul conferintelor desfasurate in acest an au fost publicate in revistele
Universitatii Agora din Oradea, astfel:

- International Journal of Computers Communications & Control

With Emphasis on the Integration of Three Technologies (C & C & C).
Online = ISSN 1841- 9844;

ISSN-L 1841-9836;

http://univagora.ro/jour/index.php/ijccc

- Agora International Journal of Juridical Sciences, ISSN: 1843-570X , E-ISSN: 2067-7677
, revista indexata @ BDI ( EBSCO, DOAJ, COPERNICUS etc).
http://www.juridicaljournal.univagora.ro/

Au fost editate doud volume, volumul 1 cuprinde un numar de 24 de lucrarii, iar volumul 2
cuprinde un numar de 28 de lucrari.

- Agora International Journal of Economical Sciences, ISSN 2067-3310, E - ISSN 2067 —
7669, revista indexata BDI,

http://www.economicaljournal.univagora.ro/
Afost editat un volum care cuprinde un numar de 12 lucrari
In acest an a continuat implementarea celor trei proiecte POSDRU, proiecte finantate din
Fondul Social European, astfel:

- Proiectul Stagii de practica pentru o cariera de success-STAPROS, Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, Contract nr.. POSDRU/ 90/ 2.1/ S/ 60152, valoarea
proiectului 4.961.869 lei (98% finantare nerambursabild). Manager proiect Prof. univ. dr.
Ionut Pandelica

In cadrul acestui proiect au avut loc o serie de manifestari stiintifice care au avut in vedere
implicarea studentilor, a cadrelor didactice si a institutiilor din regiunile de implementare a proiectului
cu care universitatea a Incheiat partenriate. Proiectul s-a finalizat la 31 octombrie 2012.

- Proiectul Masuri complexe pentru ocupare-sanse sporite pe piata muncii-MOSAIC, proiect
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Contract nr. POSDRU/104/5.1/G/77577,
valoarea totala a proiectului este de 1.790.871,28 lei (98% finantare nerambursabild).
Manager proiect — conf. univ. dr. Gabriela Bologa
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si in cadrul acestui proiect au avut loc o serie de manifestdri stiintifice care au contribuit la
dezvoltarea activitdtii de cercetare din cadrul universitatii. Prin intermediul proiectului s-au incheiat o
serie de parteneriate cu mediul de afaceri regional. Proiectul s-a finalizat la 30 aprilie 2012.

- Proiectul Promovarea culturii antreprenoriale, sprijinirea initierii de afaceri si
dezvoltarea abilitatilor de intreprinzator in randul intreprinderilor si a persoanelor ce vor
sa lanseze afaceri pe cont propriu-PROMIN, proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013, Contract nr. POSDRU/92/3.1/S/60154 , valoarea totala a proiectului este de 1
4.475.142,00 lei (98% finantare nerambursabild). Manager proiect Prof. univ. dr. Ionut
Pandelica.

Prin implementarea acestui proiect s-a adus o contributie majora de dezvoltarea parteneriatelor
dintre universitate si mediul de afaceri, in cadrul proiectului fiind realizate o serie de manifestari,
evenimente, ateliere de lucru, unde au fost implicate toate cadrele didactice din universiate. Proiectul
se finalizeaza 1n anul 2013.

Tot in anul 2012 in cadrul departamentului de cercetare a fost continuatd imoplementarea a
doua proiecte Jean Monnet astfel:

- Uniunea Economica si Monetara. No. 141250-LLP-1-2008-1-RO-AJM-MO, perioada de
implementare 2008-2013, valoare grant- 24.000 euro, manager proiect conf. univ. dr.
Gabriela Bologa

http://www.uemprogrameuropean.univagora.ro/

- Libera circulatie a persoanelor in spatiul Uniunii Europene, No. 141106-LLP-1-2008-1-
RO-AJM-MO, perioadd de implementare 2008-2013, valoare grant- 21.000 euro, manager
proiect prof. univ. dr. Ana Elena lancu

http://www.lcpprogrameuropean.univagora.ro/
In cadrul Universititii Agora din municipiul Oradea, in anul 2012 au continuat si functioneze
centrele de cercetare astfel:

1. S.C. CERCETARE DEZVOLTARE AGORA S.R.L cu activitati permanente si periodice:
- Publicarea IJCCC (revista ISI trimestriala, din 2006, 6 numere/an din 2013)

- Organizarea ICCCC (conferinta internationala organizata din 2 in 2 ani, start 2006)

si o serie de activitati la cerere/ oportunitati:

- Participarea ca partener in proiecte din domeniul TIC (management, consultanta, publicare
de carti, publicatii in reviste, organizari de conferinte).
- Participare ca partener in programe de formare continua.
- Organizarea la cerere a unor conferinte, congrese etc.
- Proiectarea si implementarea de sisteme informatice si pagini web.
2. Centrul de Informare EUROPE DIRECT Universitatea AGORA Oradea Nord-Vest in valoare de
49.600 euro din care cofinantare 24.800
3. Centrul de cercetare italo-roman ( CeRIR)
4. Centrul Euroregional de Prevenire si Combatere a Criminalitatii Transfrontaliere

Intreaga activitate de cercetare realizata in anul 2012 in cadrul Universitatii Agora din Oradea
se datoreaza implicarii cadrelor didactice din universitate, a studentilor, prin participare activa la toate
activitatile desfaturate, prin contributia stiintificd datd de articolele publicate in aceasta perioadd de
catre cadrle didactice din universitate, prin obtinerea titlurilor de doctor de catre doud cadre didactice
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din Departamentul de Stiinte Sociale din cadrul Universitatii Agora din Oradea, in acest an. Totodata
cadrele didactice din Universiataca Agora din Oradea sunt implicate intr-o serie de proiecte de
cercetare astfel aducand o valoare addugata activitatii de cercetare la nivel de universitate.

1.5.1. Centre de cercetare

Cercetare Dezvoltare Agora SRL

 Cercetare Dezvoltare Agora

CE.R.I.R.

« CENTRO DI RICERCA ITALD - ROMEND Ce R.IH.
s CEMTRUL DE CERCETARE ITALD - ROMAN Ce FLR.

Studii Europene

s CEMTRUL DE CERCETARE "CENTRUL DE STUDI EUROPENE AGORA"

Combaterea Criminalitatii Transfrontaliere

e Centrul Euroregional

1.5.2. Carti

Editura

Universitatii Agora

¥ Home # Prezentare Carte  « Autori # Colectiv referenti  « Comanda Carte  « Contact « Prezentare Rewviste

R WHO'S OMLINE Home » Prezentare Carte

[ We have 1 guest online

Prezentare Carte

X . = :
% LOGIN FORM & Author: Administrator | A & =

P

LA De la infintarea sa si pdnd in prezent au fost editate peste 50 de titluri {carte universitard si
| stiintificd) cu predilectie in domeniul juridic 5 economic:
Password
| | MNr.  |Autor Titlul lucrarii COD ISEM Anul
Remember Me [ crt. aparitiei
LOGIN 1. |LUCA REFRIGERI Crigins and aims of vocational |973-86723-0-9 2004
training of the European Union
Forgot your password? - -
F + o 2, |EMIL BaLaCIU Eficienta economicd a S 3-8aTEal-F 2005
argot your usernare? investitilor
3. [IOAN DZITAC Matematicd economicd, Mote |973-86723-2-5 2005
de curs
4, |MIHAIL FLOROYICI |Informaticd pentru economisti [973-86723-3-3 2005
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1.5.3. REVISTE

TMAQORATI

IN HOC SIGNO VINCES

The Agora University Publishing House, powered by Agora University of Oradea, publish monographs, baaks, university courses and three
scientific journals:

1., Agora International Journal of Economical Sciences;
2, Agora International Journal of Juridical Sciences;
3. International Journal of Computers, Comrmunications and Contral,

International Journal of Computers Communications & Control

with Ermphaziz on the Integration of Three Technologies (C & C 2 S
Cnline = ISSM 1841- 9844;

ISSM-L 1241-9236;

Start year [as quarterly): 2006,

Short narme in IST Waolk: INT J COMPUT COMMUN,

Frequency: Bimonthly (& iszues/year: starting 20130,

MIEW JOURMAL | CURREMT ISSUE | REGISTER

mwmem Agora International Journal of Juridical Sciences

of drideal Simees

Agora International Journal of Juridical Sciences (AGORA I115) is publizshed yearly in 2007, 2008 and 2009, beginning with
2010 it is published twice a year; it includes studies that are structured on the following scientific fields: Private Law, Public
Law, Criminal sciences and Criminalistics, Juridical Sociology, Juridical Psychalogy, Juridical informatics,

MIEW JOURMAL | CURREMT ISSUE | REGISTER

Agora International Journal of Economical Sciences

Agara International Journal of Economical Sciences is publizhed yearly, beginning with 2007 and incdudes Studies that are
structured on the following scientific fizlds: General Econoric Managerent Marketing Tourism Accountable Finance The
articles are published in Englizsh.

—— WIEW JOURMAL | CURREMT ISSUE | RESISTER

1-anfdTtem

1.5.4. Conferinte

Universitatea Agora organizeaza, periodic, trei conferinte devenite traditionale:

International Conference on Computers, Communications
and Control

ICCCC 2012

| Welcome Welcome
| Organization

Organizing Committee

Workshop on Intelligent Decision Support Systems for Crisis Management

Program Committee May 8-12, 2012 , Hotel Termal, Béile Felix, Cradea, Romania,
organized by R&D Agora and Agora University under the umbrella of the ICCCC 2012:
Papers and
proposals

call for papers International Conference on Computers, Communications & Control

Irnportant Dates Important note: ICCCC 2012 is limited to this EXPLORATORY WORKSHOP only.
Author Guidelines

I Program communication

Conference Prograrm
Keynote Speakers
Accepted Papers

I Reg1strat|on The International Conference on Camputers, Communications & Conftrol (JCCCC) (founded in 2006 by I Dzhac, FG. Filip
Paper Submission and M.-1, Manolescu and organized every even year) provides a forum for international scientists in academia and industry
Peer Review o present and discuss their latest research findings on a broad array of topics in computer netwarking and contral.
Conference Fees General Chair of ICCCC: Prof. Inan Dzitac

‘4 start

1. International Conference on Computers, Communications and Control, (din 2 1n 2 ani;
incepand cu 2006).
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sl =
e Arhiva

Conferinta

Internationald UNIVERSITATEA AGORA

DREPT
2012

UNIVERSITATEA

TMAGORATI

IN HOC SIGNO VINCES

Programul manifestdrii
Comit_et stiintific si de . ;
organizare Facultatea de Drept si Stiinte Economice

Informatii privind

publicarea articolelor Departamentul de Stiinte Sociale - domeniul
Galerie Drept
Tnscriere organizeazd conferinta internationala anuald a departamentuiul, editia a Vl-a, cu tema:

Taxe si mod de plata " Perspective si provocari in dreptul secolului XXI "

(nntart " -
‘4 start BRAT 29 ) Conferinka Drept 201,.. | L4 Plan_operational_201... EN ks 2 P SH

2. Conferinta internationald de Drept (anual, din 2010).

%) International Conference - STEC 2012 - Mozilla Firefox

Fille  Edit “iew History Bookmarks Tools  Help

|MInbux - idzitac@gmil, com - Gmail | £} International Conference - STEC 2012 x | + ‘

i 2 - | [ »
€ | @ vww.conferintaster univagora.ro Clls

(8] Mast visted ® Getting Started |5 Latest Headlines [ Gmail |5 Marius Sucan - My pro... |5 Contributors = Brindus. ..

Arhiva

International
Conference

ECONOMIC
SCIENCES 2012 UNIVERSITATEA

TTAGORATIN

Invitation IN HOC SIGNO VINCES

AGORA UNIVERSITY

Event program

Organizing and

A ter . In collabaration with
scientific committee

« College of Business & Legal Studies, Southeastern University, Florida
Imstruction for s Economics and Social Sciences Faculty, Kaore University, Enna, Italia
authors « Department of Humanities and Social Sciences, University of Molise, Italy
« Scientific Management Society of Romaria (SShMAR)
e Jean Monnet European Modules:

o The Free Movement of Persans inside E.U

o Econarmic and Monetany Union.
Contact e Information Centre "EUROPE DIRECT AGORA University", Oradea, North-West
e [talian-Romanian Research Centre (CERIR)

Registration form

Partecipation fees

Partners:

3. Conferinta internationale de stiinte economice (anual, din 2010).
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59 |nternational Conference on Computers Communications and Control,

ICCCC 2014

Baile Felix, Oradea, Romania, May 7-9, 2014

Previous editions:

* |CCCC 2012
o ICCCC 2010
e |CCCC 2008
« ICCCC 2006

Scope and Topics

The International Conference on Computers Communications and Contrel {ICCCC) has been founded in 2006
by | Dzitac, F.G. Filip and M.-J. Manolescu and organized every even year by Agora University of Oradea, under the
aegis of the [nformation Science and Technology Section of Romanian Academy and |[EEE - Romania Section.

Tha ool of thi nferance is to brinc tonathar intornational r rehar imnticte in darniz and incictng b
Lansarea conferintei ICCCC 2014
.
1.6. Platforma de e-learning
File Edit View History Bookmarks Tooks  Help
| [*11nbox - idzitac@gmail.com - Gmail | 1 Maodie-Universitatea Agora x|+
é moadle, univagora rof?lang=ro c "‘l ¥ 7’ ﬁ‘
l_ﬁj Most ¥isited w Getting Started |5 Latest Headines ] Gmail |5 Marius Sucan - My pro... |5 | Contributors » Brindus. .
-~
o B
Menluprinclpal I -@ Universitatea Agora din Oradea (UAO) este o institutie de invat3mant superior, de drept privat si utilitate -
e st site ) == publicd, infiintatd/ acreditatd prin Legea 59/2012. A fost fondatd in 2000 de prof.univ.dring. Misu-Jan L
Wi ‘i i Manolescu (rector fondator al universitatii, in prezent fiind pregedintele CA) si prof.univ.dr. Adriana
v y \ Iy Manolescu (decan fondator al Facultéti de Drept 5i Stiinte Economice, in prezent fiind presedintele
Navigation -0 IN HOC SIGNO VINCES Senatului UAO). Prin aceeasi lege au fost acreditate gi domeniile Drept, Management si Contabilitate. De Platforma Moodle acts un
" asemenea, prin H.G.77/2012 a fost autorizat si domeniul Stiinte administrative, cu programul de studii de sistem de e-!earmn_g,
Acasi licentd Politie locald. Diplomele eliberate de LAO, sub egida MECTS, sunt recunoscute n Roménia, Uniunea Europeand si in tari terte cu performant i Qfa_TU". de
g‘hﬁtiri site care Romania are acorduri de reciprocitate managgmem Unllng al
F oo . nwatdrii, care vi asigurd
A WFiind o universitate tndrs, centratd pe educatie In domeniul stiinfelor socizle, Universitatea Agora Tl asumd misiunes posibilitates de a Thvata de la
58 tranasmitd studenfilor S5 spivitl Agorsl, bazst pe vatorle dermocrafisl s wrnanisrulil transdisciplingr, soirt pe care distantd, oricand gi orunds
E-Biblioteci/ BDI =10 sbsolvenfil lz véndul lor s8-f prapage mal departe In societate. Pornind de lz acumuldnle prezente si valonficares v-ati aflal
potenfialil intern, cu deschidere spre colabordn exterms, Universitatea Agora Tl prapune ca, B
AMELIS Mohil Trtr-un tirp rezonabil s& adauge valor nol cunoagten! Wrnans, prin promaovarea sl incurajares STUd%m.“ nogtri igi pot
cercetanl, tinzdnd in viitor spre o misiune de educalie s cercetare stiinfificd, astfel ncdt s& ?9533’534""2”3“23 CUV_SU”‘E
Baze de date academice deving recunoacutd In mediul academic romanesc gl etropean ca un model eficient al in format electronic, 4
G accesulul Ja succes Intr-o socletate dinamicd.” (Extras din Carta 2012: Misiunea Universitatii rezolve teste online, s
Bibioteca Academiei Agora) folozeascd forumul de grup,
X . e-mail g.a.
Biblioteca Nationala Conducerea executivd pentru legislatura 2012-2016, rezultatd Tn urma alegerilor, este
Frofesorii din invatamantul
DBELP ' I preuniversitar bihorean, care
doresc gazduire gratuita pe
Loncle2eatera platforma noastrd, sunt
Qiford UP invitati 53 trimitd o solicitare
la rector@univagora.ro
Reviste DOAJ
Rector, prof.univ.dr. loan
Reviste IS (RO} ‘ Dzitac
Stiencediract 2
5 Rector: Decan FDSE: Director DSS: Calendar 0
copus
Prof.univ.dr. loan Dzitac Conf.univ.dr. Gabriela Bologa Prof.univ.dr. Elena lancu ” noiembrie 2012 >
Springerlink
L Ma M Jo i 5§ Du
Thamson I3 Wo3 Acces la succes! A 1z 3 4 v

A fost instalata platforma Moodle, cea mai performanta platforma de e-learning, care va
permite studentilor sa studieze si sa dea sa teste pe calculator de la distanta: http://moodle.org/.
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1.7. Relatii internationale

Universitati/institutii academice partenere:

Libera Universita degli "San Pio V", Roma, Italia;

http://www.istitutospiov.it/spiov/index.phplnstituto di Studi Politici "S. Pio V", Roma, Italia;

http://www.epmontijo.netvisao.pt/index.htmlAssociacao  para Formacao Professional e
Desenvolvimento do Montijo, Portugalia;

Associazione Culturale "PF-ON-LINE", Roma, Italia;

Associazione Nuovi Cittadini Ciociari, Italia;

Consorzio Universitario d'Isernia, Italia;

Istituto di Ricerche Sociali Economiche e Ambientali (IRSEA), Roma — Italia;
Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione (ISTC)-CNR , Roma, Italia;
0O.Di.S.E.A. Onlus, Roma, Italia;

Regional Centre For Development and Retraining Of Manpower (DRMKK)- Debretin,
Ungaria;

Technological Educational Institute of Thessaloniki, Thessaloniki, Grecia;
Universidade de Santiago de Compostela, Spania;

Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", Italia;

Universita degli Studi di Cassino (Frosinone), Italia;

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Italia;

Universita degli Studi di Palermo, Italia;

Universidade de les Illes Balears, Spania;

Université de la Sorbonne Nouvelle Paris III, Franta;

University of Belgrade , Belgrad, Serbia;

University of Malta, Malta;

University of Montenegro, Muntenegru;
University of Thessaly, Grecia;

University Tunis El Manar, Tunisia;

Southeastern University, Lakeland, Florida, SUA;

Acord cu Societatea Chinezd de Modernizare a  Managementului  (China):
http://univagora.ro/m/filer public/2012/08/28/agreement agora china.pdf.

Programe Europene

U.E.M. - Uniunea Economica si Monetara (Jean Monnet);

Europe Direct;
Libera circulatie (Jean Monnet).

24



2. Planul de masuri pentru anul universitar 2012-2013. Starea actuala de

realizare

Activitati/actiuni pentru perioada 01.09.2012-31.12.2012.

Nr. | Activitate/Actiune Data/Termen Cine raspunde Observatii
crt. La
01.03.2013
1 Elaborarea  structurii  anului | 5 sept. 2012 Consiliului de Administratie (CA), | Realizat
universitar Consiliul ~ Academic  Operativ
(CAO)
2 Marketing universitar 5-28 sept. 2012 Departamentul ~ de  marketing | Realizat
universitar
3 Actualizarea si 10 sept. 2012 Departamentul de Stiinte Sociale | Realizat
avizarea/aprobarea planurilor de (DSS), Consiliul Facultitii de Drept
invatdmant pentru programele si Stiinte Economice (FDSE),
de studii de licenta Rector, Senat
4 Elaborarea si avizarea/aprobarea | 14 sept. 2012 DSS, Consiliul FDSE, Rector, | Realizat
planurilor de invatdmant pentru Senat
programele de studii de licenta
5 Intocmirea statului de functii de | 20 sept. 2012 Director DSS, Decan FDSE, | Realizat
personal didactic si de cercetare Rector, Presedinte CA, Senat
6 Intocmirea fisei postului pentru | 23 sept. 2012 Cadrele titulare, Director DSS, | Realizat
2012-2013 Decan
7 Elaborarea figelor disciplinelor | 27 sept. 2012 Titularii de discipline, Director | Realizat
DSS, Decan FDSE
8 Finalizarea orarelor 28 sept.2012 DSS, FDSE Realizat
9 Deschiderea oficiald a anului | 28 sept.2012 CAO Realizat
universitar 2012-2013
10 | Lansarea platformei Moodle 4 oct. 2012 Rector, Departamentul DCAT Realiazat
11 | Conferinta internationalda de | 18-19 oct. 2012 DSS, FDSE Realizat
Drept
12 | Conferirea titlului Doctor | 2 nov. 2012 DSS, FDSE, Rector, CA, Senat Realizat
Honoris Causa dlui J. Childs
13 | Serbarea zilei nationale 1 dec. 2012 Director DMU Realizat
14 | Conferinta internationald de | 13-14 dec. 2012 | DSS, FDSE Realizat
Stiinte Economice
15 | Actualizarea regulamentelor | 17 dec. 2012 Departamentul de calitate, Senatul | Realizat
speciale partial
16 | Proiectia planului de venituri i | 20 dec. 2012 Presedintele CA (ordonator de | Realizat
cheltuieli pentru anul 2013, credite)

cu argumente privind
prioritizarea investitiilor pe
categorii (baza materiala,
autorizari, salarii)
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Activitati/actiuni pentru perioada 01.01.2013-31.09.2013.

Nr. Activitate/Actiune Data/Termen Cine raspunde Observatii
crt.
17 | Planificarea sesiunii de iarna 15 ianuarie 2013 | Departamentul de Stiinte Sociale Realizat
(DSS),
Consiliul Facultatii de Drept si
Stiinte Economice (FDSE)
18 | Marketing universitar 1 martie — Departamentul de marketing Realizat
28 sept. 2013 universitar partial
19 | Metodologia privind examenul | 10 martie 2013 | Departamentul de Stiinte Sociale In curs de
de finalizare a studiilor 2013 sau la 1 sapt. (DSS), Consiliul Facultatii de Drept | elaborare
dupa aparitia si Stiinte Economice (FDSE),
OMECTS Rector, Senat
20 | Raport privind situatia 15 martie 2013 | Presedintele CA (ordonator de In draft
financiard a universitatii, pe credite)
anul financiar 2012 si pe surse
de finantare si tipuri de
cheltuieli
21 | Raport privind situatia 15 martie 2013 | Compartimentul de Resurse Umane | Realizat
personalului si situatia
posturilor vacante
22 | Raport privind situatia fiecarui | 15 martie 2013 | Decan FDSE Realizat
program de studii
23 | Raport privind rezultatele 15 martie 2013 | Director DSS Realizat
activitatii de cercetare
24 | Raport privind situatia 15 martie 2013 | Director DAC Realizat
asigurarii $i monitorizarii partial
calitatii
25 | Raport privind situatia 15 martie 2013 | Presedinte Senat Realizat
respectarii eticii universitare si partial
a eticii activitatilor de
cercetare
26 | Raport privind situatia 15 martie 2013 | Director Alumni Realizat
insertiei profesionale a partial
absolventilor
27 | Raportul rectorului privind 22 martie 2013 | Rector Realizat cf,
starea universitatii Art. 130 (2),
L1/2011
28 | Metodologia de admitere 2 aprilie 2013 Decan FDSE, Rector, CA, Senat In draft
pentru anul 2013-2014
29 | Vizita in China - consolidarea | 11-23 mai 2013 | Rector Demers 1n curs
acordului incheiat cu pentru
Societatea chineza de obtinerea vizei
modernizare a
managementului
30 | Planificarea sesiunii de 15 mai 2013 Decan FDSE In draft

examene de vard si toamna
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A e A

11.

2.1. Politica invatamantului centrat pe student

Masuri propuse pentru admiterea 2013:
Reducerea taxelor de licentd traditionale la specializarile acreditate, datd fiind reducerea
cheltuielilor datoratd numirii membrilor comisiilor de licenta si din interiorul Universitatii Agora.
Continuarea politicii de parteneriat in educatie si propria formare intre studenti si cadre didactice.
Aplicarea unor masuri corective asupra calitatii actului de predare —invétare, daca apar concluzii in
acest sens 1n urma evaluarii cadrelor didactice si a disciplinelor de catre studenti;
Instalarea, configurarea si asigurarea functionalitdtii unei platforme de e-learning (Moodle);
Asigurarea si extinderea accesului la bibliotecile virtuale si bazele de date internationale;
Asigurarea unui orar flexibil si a orelor de consultatii individualizate;
Asigurarea unor locuri de cazare la terti pentru studenti solicitanti;
Organizarea unor excursii de studii si alte activitati studentesti extra-curriculare;
Identificarea unor surse pentru bursele studentilor merituosi sau aflati in dificultate, de la stat sau de
la agentii economici, fundatii etc.

. Asigurarea conditiilor de acces In campus pentru studentii cu dizabilitdti motrice prin achizitionarea

unor platforme mobile de acces peste scarile in trepte;
Identificarea bazinelor de potentiali candidati si oferirea unor facilitdti premergatoare (meditatii
pentru bacalaureat, acces la platforma de e-learning etc.).

W 4w A

2.2. invitimant de calitate, diversificat, pe baza cererii de pe piata muncii

9

STUDENTI

Burse Agora pentru studii de licenta
1. Agora —Burse de Excelenta

1.1. in primul semestru, scutire totali de taxi:

- primii trei admisi la fiecare program de studiu, in ordinea mediilor de admitere;
- candidatii olimpici care au obtinut in timpul liceului un premiu I-11I cel putin la faza judeteana sau cel
putin o participare la faza pe tara, la orice disciplina.

1.2. In semestrul al doilea si urmitoarele, scutire totali de taxi:

- pentru primii 3 clasati la invatatura pe semestrul precedent, la fiecare program de studiu.

1.3. La examenul de licenta, scutire totala de taxa:

- pentru sefii de promotie.

Agora —Burse Sociale

e Burse pentru cei proveniti din plasamente (2 burse/semestru);
e Burse pentru orfani (2 burse/semestru);

e Burse pentru cei cu dizabilitati fizice (2 burse/semestru);

e Burse cei cu venituri familiale mici (2 burse/semestru).
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2.3. Cercetare-dezvoltare
Masuri propuse pentru viitor:
Identificarea unor agenti economice care au nevoie de anumite studii §i expertize pentru care
dispunem de specialisti;
Implicarea in proiecte nationale si internationale a centrelor de cercetare existente;
Infiintarea unui incubator de afaceri prin accesarea unui grant de tip POSDRU;
Cresterea numarului de publicatii In reviste ISI si a numdrului de carti publicate in edituri
prestigioase;
Continuarea trendului ascendent al editurii §i revistelor universitatii.

2.4. Calitate si transparenta

Masuri realizate:
Elaborarea cu maxima responsabilitate a regulamentelor interne, a metodologiilor si procedurilor
privind calitatea, evaluarea si monitorizarea acesteia cu ajutorul unei baze de date si a unui sistem
informatic;
Elaborarea tuturor documentelor prevazute legislatia curentd si viitoare pe care baza carora
actioneaza ARACIS;
Organizarea cu maxima responsabilitate a examenelor de admitere si a celor de finalizare a
studiilor.
Actualizarea paginii web www.univagora.ro prin afisarea tuturor documentelor prevazute de
legislatie.

®©0viDan

tineret - invatamant

Pagina principala  Informatii utile  Mesaje dedicatli  Contac [FERUTAY|

m MIERCURI, 20 MARTIE 2013

L ¥ =5 Transparenti totald in ,S3ptamana de foc”

eemetea.com

@ Colegii La Universitatea Agora din Oradea —
3 5 in  SARtama n
@ Grupuri gcolare S totald in de foc 3
Sdptdmana aceasta (18 - 22 martie 2013), la wane: 16 kmh 5
@ Licee Universitatea Agora din Oradea vorbim despre 0 Urn.: 83 96
= saptimand de foc”, ca & citdm pe distinsul s3u Senin
©® Scoli i e
rector, di profesor univ. dr. loan Dzitac, s&ptamana in z F
@ Universitati care Universitatea Agora are ganse sa devind,mai Miercuri
bogatd" cu patru conferentiar universitari (Viorina 3“’:";:5 o
© Gradinite ants semih o
o 5 Jderdeu, Dan Elemla: Laura Popovicio gi |EI3!'.] Eta.n 1 Urn.: S29% - 9236
o Inspectoratul Scolar 5iun Doctar Honatis Causa (dl profesar universitar Partial noras
Bihor emerit Grigar Maldavan)
Joi
@ Casa Corpului Didactic 6%/12°C
 Vinn 12kmih E-SE
© MEd.CT. T Umaszss - w4

- - = Plosie ugoard
@ Prefectura gi Consiliul

Judetean Yineri
5 e o -a%sc
°
Primiria Oradea Wints 28kmih MMy
o Localititi leri {marti, 19 martie), spre exernplu, candidatul Dan Benta {din Clul-Mapoca) a sustinut % Urn.: 929 - 9796

concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar n mod public, in amiteatru, MDsDers Usoets

in fata studentilor gi cadrelor didactice, cu participarea reprezentantilor presel. S&mbits
@ Reviste gcolare H'\n deplind transparent, noi am fAcut cunoscute pe site-ul universitati cele patru -8%-2°C

@ Galerie Foto

2.5. Resurse umane

Madsuri in curs de realizare:
Urmarirea asigurdrii unei structuri piramidale a departamentelor, in strdnsd legaturd cu cerintele
ARACIS;
Realizarea corecta a evaluarii cadrelor didactice (autoevaluare, evaluarile colegiale, evaluarea de
catre directori), precum si stimularea celor cu rezultate meritorii printr-o salarizare corespunzatoare,
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odatd ce aceasta va deveni posibila prin atragere de fonduri In bugetul universitatii prin cresterea

numarului de studenti si a proiectelor de cercetare-dezvoltare;
Sprijinirea doctoranzilor in finalizarea studiilor doctorale si sustinerea tezei,
Scoaterea la concurs a unor posturi, in functie de necesitati.

2.6. Imagine pe plan local, national si international

Masuri realizate:

Continuarea si intensificarea colaborarii cu media locald si nationald, cu focusare pe saltul nou al

universitatii §i avantajele oferite de consfintirea acreditarii prin lege.

Promovarea imaginii

(rubrica saptamanala)

s Grupuri gcolare

@ Universitati

® MEAC.T.

o Localitat)

@ Galerie Foto

@ Rewviste scolare

E“J =4 Universititi | Universitatea AGORA - Oradea

®O0viDan

tineret - invdfamadnt

Paginaprincipala Informatli utile  Mesaje dedicatii Contact Eu.-.l.-

in Intermet Ul .
w2 Wit 10 kenh 1
‘ Ninsoare
—
o
Wint: Phraih NE
Urn.t 6096 - 7736
Pudini nori
Inteligenta artificials. Robotul, prietenul sau posibil dugman al omului? i
« -5%/2°%
. . wints 10kmih €
T st il Uttt 479 - 75%
= . i Putini nori
Luni
2%/11%
Wint: 1akmih SE€
U1 3696 - B4%
et aHn b et il Flosie ugoars
pectacolul informaticii in @ i
P Marti
at10%c

Primul an de studentie 1a informatica Wink: Fkmih 5.5

Bihoreanul
(interviu de Adriana Totorean)

Despre faptul ca scolile scot “habarnigti” pe banda rulanta se vorbeste tot mai mult. in
timp ce dascalii se plang ca elevii pur i simplu nu invata, putini stau insa sa se intrebe
de ce?

De 30 de ani profesor de matermaticd, atat in sistemul preuniversitar, cat giin cel
universitar, orddeanul loan Dzitac militeaza pentru o reforma curriculari, necesar in mai
toate materiile. Argumentele sale sunt simple: pretentiile gcolilor sunt mult prea mari gi
unele f&rd rost, intrueit se predau lucruri de care elevii nu vor avea niciodata nevoie. Tn
locul manualelor stufoase, dascilul propune axarea pe esential, pentru ca tinerii sa poata
aduna informatii cu adevarat folositoare, nu s3 treac’ prin $coald ca gasca prin apa..

Ca pentru oli

“All putea s3-mi spuneti cat este raidicind pitratd dintr-un num3r
cu gase zecimale, fara 55 folositi un instrument de calcul? V&
rnai amintiti algoritmul de calcul? S-a predat in clasa a vi-a",
incepe profesorul loan Dzitac (foto) £3 explice necesitatea
reformei curriculare Tn matematicd. Altfel spus, dascalul, care &
si rectorul Universitatii Agora, subliniazd ca elevii invata la
matematica notiuni dificile, pe care ulterior nu le mai retin decat
cel cuinclinatie cu totul speciald pentru aceastd materie. Pentry
ceilalti, algoritmii $i teoremele complexe nu sunt, insa, nimic
altceva decat o corvoadé fard rost

Liceenii care aleg un profil uman fac citeva ore de matematic3

pe saptdmana. De ce? Nu le explicd nimeni, poate gi pentru ca
nimeni nu vrea s& punéd degetul pe ran&. "Tinerii nu inteleg de ce se cere gi acum
ratematica in gimnaziu la nivel de olimpiada, iar la liceu se pretinde o matematic pe care
occidentalii o invatd doar la facultatile de profil”, zice profesorul

Esentialul se pierde

Matematica nu este ins4 nici pe departe singura disciplind bagata pe gatul elevilor cu
péalnia. De pilda, liceenii de la profilele reale invati istoria literaturii romane, tearie gi criticd
literara, desi e evident ¢a pe ei nu-i intereseaza, de vrerme ce au ales si se dedice chimiei,
fizicii ori informaticii. In schimb, le-ar fi mai de folos ca orele lor de roména si se axeze mai
rmult pe comunicare, ortografie i sintaxa, pentru a $ti & comunice in scris i oral in mod
corect
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DIGI24
(interviu de Laura Breb)

1 CENT / min. “"mobi

m Actuslitate s Rapor! de (ark s Polivich s Internaghonal e Fconomie s Sport e Gadget s Timp liber =

HD

a

Cursuri on-line

1] w6 L Teeen

2. Conferirea titlului de ,,Doctor Honoris Causa” unor personalitdti marcante din tara si straindtate .

et Bl
'5.

Summis auspiciis rei publicae dacoromaniae, nos, praesidens membraque Senatus
Agorae Varadiniensis Academiae, sagacissimi magistri, morem nostrum academicum
sequentes, omnibus eius operibus investigatis, qui praecipuus sciemtia automaticae

in doctrinam eiusdem rei exgolendam et promovendam omni [aude dignus est
summis omnium plausibus decrevimus ut

Ilustrissimo Magistro

r

Hoc diploma
Doctoris Honoris Causa Agorae Varadiniensis Academiae

Conferretur
| Datum Varadinum Misu-Jan Manolescu
Pridie Idus Maii Praesidens Academiae
[ AD, MMXI \
L) AN\l
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JQuod bonum, felix, faustum fortunatumgue sit’

Summis auspiciis rei publicae dacoromaniae, nos, praesidens membraque Senatus
Agorae Varadiniensis Accademiae, sagacissimi magistri, morem nostrum
E accademicum sequentes, omnibus eius operibus investigatis, qui praecipuus scientia
economicae in doctrinam etusdem rei excolendam et promovendam omni [aude dignus
est summis omnium plausibus decrevimus ut |

Illustrisimo Magistro

£ J&S’%ﬂé Childs

Hoc diploma

Doctoris Honoris Causa Agorae Varadiensis Accademiae
Conferretur

Datum Varadinum: AD. MMXI, Kalendis Novembribus

Misu-Jan Manalescu Adriana Manolescu loan Dzitac
Praesidens Accademiae Praesidens Senatus Rector Magnificus

~Quod bonum, felix, faustum fortunatumque sit’

Summis auspiciis rei publicae dacoromaniae, nos, praesidens membraque Senatus
Agorae Varadiniensis Accademiae, sagacissimi magistri, morem nostrum
accademicum sequentes, omnibus efus operibus investigatis, qui praecipuus scientia
: informaticae in doctrinam etusdem rei excolendam et promovendam omni [aude
dignus est summis omnium plausibus decrevimus ut

vy

IR S0 T 5 B SR

Illustrisimo Magistro
¢ﬁM‘ Motdovan |

Hoc diploma

Doctoris Homoris Causa Agorae Varadiensis Accademiae
‘ Conferretur

Datum Varadinum: A.D. MMXII, 1dus Martiae

Eia it

g
i
B
 ;
3

Misu-Jan Manolescu Adriana Manolescu loan Dzitac
Praesidens Accademiae Praesidens Senatus Rector Magnificus
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3. Intarirea legaturilor cu partenerii externi, promovarea imaginii pe plan extern

3.1. China
]
O m©
L £
o £
(st
- =
=] A
% _5 16-18 May : e = . .ti;‘.l-\.w- y: e i 1]
s 3 = = .
a @ |nformation Technology and Quantitative Management
menu
» Nominations to TTQM Accepted Special Sessions and Workshops
Awrards
2 Horne Index:
? Organizing Committee ® Special Session 01: Multicriteria Analvsis with Imprecise Information and Criteria
1 Program Comumittes Interactions
2 Call for Papers ® Special Session 02: Optimal Decisions on Production and Logistics
o ] Frve Tyt rer Sl ® Special Session 03: Soft Computing Methods in Quantitative Management

® Special Session 03: Soft Computing Methods in Quantitative Management
Workshop Chair:

Florin Gheorghe Filip ( Hilip@acad.ro ,Fomanian Academy, Romania)
Ican Dzitac (idzitac®gmail.com,fgora University of Oradea, Fomania)

Artificial and Computational Intelligence prowide the background for the development of
smart management systems. Today, such intelligent systerns may take many forms,
encompass a variety of approaches and include many design challenges. The goal of this
special session is to bring together researchers interested in applications of soft
computing algorithms and procedures in quantitative management, in order to
exchange ideas on problems, sclutions, and to work together in a friendly environment.

Topics of intarest include, but are not limited to:

* Ant colony optimization algorithms

* Artificial intellizence methods for web mining

* Computational intelligence methods for data mining

* Decision suppert systems for quantitative management

* Dacision making with missing and/or uncertain data

*Fuzzy and neure-fuzzy medelling and simulation

*Fuzzy-sets-based models in operation research

*Knowledge Discovery in Databases

*Machine learning for intelligent support of quantitative management
*IMeural networks in decision making tools

*Srarter decisions
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Research Center on Fictitious Economy and Data Science, CAS

t The International Academy of

m Information Technology and Quantitative Management
Peedomor Yang Shi

emeral Chaer of the Feng Isicmastional Conforencd an Indormanos Technokogy ard Dhummiugive Managemen
{TTO0E T T) wrd

Exsgusive Deputy Disector, CAS Bescarch Cenier om Fictitious Econoery & Duia Sckmor

Chinese Academy of Sciesces, No. 80 fhongpuancus. Lt Bead, Haldisn District, fleijing 100180

Ching, Tel: F10-EI50-069T. Fin: OI-SI5E-000E, xobifucan o

Invitation
Febraary 22, 2013

Prof. loan Dritac, IEEE Senior Member
Rector of Agora University of Oradea, Romanda
E-mail: Eolorwmagerrs

Dear Professor Diebtac:

On behalf of the First Inemational Conference on Information Technology and
Chantitative Management (TTOM 2013), Surhou, China, May 16-18, 2013, | would
like to take this opportunity to invite you to visit China during May 12 1o May 25,

Your sctivities in China include the visits and specches st Chinese Academy of
Scaences on May 13-May 15, Chairing the Special Seasion: Soft Computing Methods
in Quantitstive Management ot ITOM 2003 on May 16-May 18, touring in Shanghsi
Amca on May 19-May 20, visiting the University of Electronic Scicnor and
Technology of China, Chengdu on May 21-22, and retuming to Romanka on May 23,
domestic economy class round iHp telets from Romanis to China as well as your
mm“mdhﬂm\hmmﬂﬂunhﬂhmﬂnm

Ce: Prof. Gang Kou, the University of Electronbe Science and Technology of China,
Chengdu .

No, 80 Zhongguancun East Road Haidian District, Beijing 100080 China
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3.2. Brazilia

Home. Eh HOME

ORGANIZING COMMITTEES 6th International Conference on ) L
................................................. Management and Control of Production and Logistics

CONFERENCE TOPICS
................................................. Center for Information Technology Renato Archer — CT1 - hitp v ctlgowbr
KEYNOTE SPEAKERS Fortaleza, Ceara, Brazil, September 11-13, 2013
) The IFAC MCPL 201 3 is the Bth in a very successiul series of events, previously held in Campinas (Brazil),

caLrorpapers anppocs - Members of the International Program Committee

pabrey, Antonio Fortugal
NEWSLETTER talla, Hassane France
tandres, Frederic apan
NAME: Bakule, Lubormir CzechRepublic
Bera, Hrishi England
Binder, Zdenek France
EMAIL ADDRESS: Boaventura, José Forugal
|:| Borges, Messias Brazil
Borne, Pierre France
COMPANY: Botto |, Miguel Avala Portugal
Boucher, Kawier France
Brdys, Mietek United Kingdom
Calado, Robisom D Brazil
Camponogara, Eduardo  |Brazil
Cauchick Miguel, Paulo |Brazil
Chatbonnaud, Philipe France
FOLLOW US Chetouane, Fatah Canada
Cioca, Marius Romania
Clarke, Tim United Kingdom
E Dolgui, Alexandre France
Duta, Luminita Rormaria
Dzitac, loan Romania
Georges, Marcos R R. Brazil
Haddad, Rosana B. B Brazil
Hennet, Jean Claude France
anowski, Tomasz China
Kournpis, Adarnantios Greece
Lefranc , Gaston L Chile
Leiviska, Kauko Finland
Litna Jinior, OHando F. Brazil
Lu, Jinhu China
Wartin, Marcelo Irgentina

3.3. Chile

Ioan Dzitac, rectorul Universititii Agora, in Comitetul Stiintific International al
CESA 2012, International Multiconference on Applied Computational Engineering Systems, Santiago
de Chile, 25- 27 April, 2012 (Member of IPC).
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CONCLUZII

O scurta analiza de tip SWOT la 01.03.2013

S. (Strengths/ Puncte tari)

Universitatea Agora, desi este o universitate micd, cu o singura facultate, un departament, trei

programe de licentd acreditate si unul autorizat si cinci programe postuniversitare, a reusit citeva
realizari deosebite:

1.

11.

12.

13.

14.
15.

A fost ACREDITATA institutional de citre ARACIS din 20.12.2010, acreditare legiferata prin
Legea nr. 59/2012, ca institutie de Invatamant superior, persoana juridica de drept privat si de
utilitate publica, parte a sistemului national de invatdmant superior.

A beneficiat de un management eficient, specific unei organizatii mici si flexibile, cu un mediu
de lucru non-conflictual si colaborativ.

A devenit cunoscutd pe plan national si international prin organizari de simpozioane, workshop-
uri si conferinte.

Are un patrimoniu grupat intr-un campus, o infrastructurd modernd formata din aule, séli de
curs si seminar, biblioteca, imprimerie, laboratoare cu o dotare moderna cu calculatoare,
videoproiectoare, copiatoare, conexiune internet, centru ECDL, corespunzitoare unui
invatamant de calitate.

Are 4 centre de cercetare: 1) Cercetare Dezvoltare Agora srl; 2) CE.R.LR. - Centrul de
Cercetare Italo-Roman; 3) Centrul Studii Europene; 4) C.E.P.C.T. - Centrul Euroregional de
Prevenire si Combatere a Criminalitatii Transfrontaliere.

Are colectiv de cadre calificat, tdnar si entuziast, care a infiintat catedre Jean Monnet, s-a
implicat in cercetare si diseminarea acesteia etc.

Are trei reviste stiintifice, una indexatd in ISI Web of Science si doua de categoria ,,B+” in
clasificarea CNCS.

A accesat mai multe proiecte finantate din fonduri UE, atragdnd sume importante pentru salarii
si dotari (calculatoare si laptopuri, videoproiectoare, tabla inteligenta, tipografie moderna etc.).
A dezvoltat relatii de colaborare cu universitati prestigioase din tara si strainatate.

. A practicat un Invatamant de calitate, centrat pe nevoile studentilor si orientat pe cerintele

pietei.

Site-ul universitatii, www.univagora.ro, a fost modernizat si completat cu varianta in limba
engleza http://univagora.ro/en/

Existenta i utilizarea curentd a wunei platforme de e-learning functionale
http://moddle.univagora.ro .

Colectivul UAO, desi mic ca numadr, are un numar de 19 articole stiintifice indexate in IST Web
of Science si sute de articole in reviste de specialialitate si volumele unor conferinte nationale si
internationale.

Are un MBA in colaborare cu o universitate americand http://univagora.ro/en/partners/mba/
Specializarile Drept si Management au avut aproape 100% gradul de ocupare la admitere din
2012.

W. (Weaknesses/ Puncte slabe)

Spre deosebire de domeniile Drept si Management, unde gradul de ocupare a fost de 100%, s-a
observat un interes mai scazut al candidatilor pentru specializdrile ,,Politie locald” si
,Contabilitate si informatica de gestiune” (CIG), la admiterea din 2012. Probabil ca acest lucru
se datoreaza unei deficiente de informare. De exemplu, candidatii probabil n-au inteles suficient
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de bine faptul ca, absolvind specializarea ,,Politie locala”, obtin diplomd de licentd in
Administratie publica, iar un alt avantaj pe care il au, este faptul ca pe baza creditelor
transferabile, 1si pot continua si studiile la specializarea Drept, inscriindu-se direct in anul IV.
De asemenea, studentii de la CIG, obtinand diploma de economist in domeniul Contabilitate, au
sanse mai mari sa-si giseascd un loc de munca cu calificarea de contabil, decat cu cea de
manager, mai ales la Tnceput de carierd. Dar, tot pe baza creditelor transferabile, dacd au
absolvit CIG-ul, se pot inscrie direct in anul III la Management si s obtind o a doua diploma de
licentd si in acest domeniu.

Lipsa unor spatii de cazare proprii, ci doar conventii de cazare cu unele internate din oras.

Unele regulamente si metodologii nu sunt actualizate in totalitate, conform cu Legea 1/2011.

O. (Opportunities/ Oportunitaiti)

.....

.....

specializarile acreditate la forma IF: Drept, Management, CIG.

Posibilitatea de a solicita autorizare ARACIS pentru programele de studii de master pe
domeniile: Drept, Management, Contabilitate.

Facilitatea de accesa fonduri POSDRU, dat fiind faptul cd la proiectele in curs nu a primit
penalizari.

Oportunitatea de accesa si granturi de cercetare, ca urmare a acreditarii prin lege.

Cadrele didactice isi pot completa veniturile salariale cu salarii din proiecte de cercetare-
dezvoltare.

T. (Threats/ Pericole)

In primii trei ani dupa acreditare, universitatea va fi monitorizati de ARACIS si MECTS.
Numadrul de potentiali studenti este in scadere din diverse motive (nepromovarea examenului de
bacalaureat, plecarea absolventilor de liceu in strdindtate, scaderea natalitatii, numarul de
universitati).

Existenta In Oradea a unei universitati de stat de mari dimensiuni, care beneficiaza de locuri
fara taxa de la bugetul de stat la specializari identice.

RECTOR
Prof. univ. dr. Ioan Dzitac

36



