CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
PRESEDINTE
Nr. 16601 din 13.08.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
referitorla
PROIECTUL DE HOTARARE

privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor

Prin Hotardrea Consiliului Judetean Bihor nr. 286/13.12.2016 au fost aprobate
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bihor, in baza avizului ANFP nr. 64470/2016 privind
functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, iar prin
Hotérarea Consiliului Judetean Bihor nr. 119/29.06.2017 a fost aprobat Statul de functii si al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor.

In urma studierii activitatilor desfasurate si a rezultatelor obtinute de citre structurile din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, s-au constatat urmatoarele:

- necesitatea imbunatatirii i eficientizarii activitatilor privind functionarea aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bihor,

- necesitatea stabilirii si coordondrii atributiilor in mod unitar, eliminarea discontinuitatilor, a
suprapunerilor si/sau a paralelismelor in mai multe structuri,

- rezultatele slabe obtinute in accesarea de fonduri externe nerambursabile, precum si in
activitatea de gestionare a programelot/proiectelor cu finantare externd ( probleme intdmpinate in
accesarea de fonduri externe nerambursabile)

- necesitatea imbunatatirii i eficientizarii activitdtilor privind functionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean, prin crearea unor structuri cu atributii unitare si
complementare, precum si asigurarea unui nivel de decizie unitar si consecvent;

- necesitatea cresterii calitatii actului administrativ si imbunatatirea modalitatilor de prestare a
serviciilor publice in relagia cu beneficiarii,

- necesitatea infiintdrii unei structuri distincte de control care s asigure punerea in aplicare cat
mai fideld a activitatilor desfasurate,

- necesitatea promovarii intereselor judetului Bihor, in tard si straindtate pentru a crea o imagine
pozitivd a judetului, asocierea cu institutii si agenti economici, intirirea colabordrii cu
organismele internationale, precum si a stabilirii unor relatii de parteneriat in vederea absorbtiei
fondurilor structurale,

- necesitatea ducerii la Indeplinire a obligatiilor Consiliului Judetean Bihor, in calitate de custode
a celor cinci arii naturale protejate atribuite prin custodie, obligatii asumate prin conventiile de
custodie incheiate cu Ministerul mediului si schimbérilor climatice.

Avand in vedere cele de mai sus, tindnd cont de obiectivele ce trebuie realizate in perioada
urmdtoare, pentru desfdsurarea activitatii in bune conditii propunem reorganizarea aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bihor prin reorganizarea unor structuri existente si infiintarea
unor structurt noi, dupd cum urmeaza:




o Infiintarea Compartimentului corp control in subordinea directd a presedintelui
consiliului judetean avind ca atributii principale activita{i de control dispuse de catre
presedintele consiliului judetean, avand in structurd 3 functii publice vacante, nou
infiintate, in urmatoarea configuratie:

- o functie publica, vacantd, de consilier, clasa 1, grad profesional superior,
- o functie publicd, vacanta, de consilier, clasa 1, grad profesional principal,
- o functie publica, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

e Reorganizarea Serviciului audit intern prin organizarea acestuia la nivel de

compartiment, Compartimentul audit intern, astfel:

- se desfiinteazd functia publica de conducere, ocupatd, de sef serviciu, cu respectarea

prevederilor art. 99 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu

modificarile si completarile ulterioare, functionarului public i se vor aplica prevederile art. 99.

- se desfiinteaza 4 functii publice de executie vacante: o functie publicd, vacantd, de auditor,

clasa I, grad profesional superior, o functie publica, vacantd, de auditor, clasa I, grad profesional

principal, 2 functii publice, vacante, de auditor, clasa I, grad profesional asistent.
Compartimentul audit intern va avea in structurd 3 functii publice, functionarii publici

de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificarile si completarile ulterioare, fard modificarea

in proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice.

e Reorganizarea Directiei generale administratie publici locali si structurilor aferente
acesteia, astfel:
- Se desfiinteaza functia publicd de conducere, ocupata, de director general al Directiei generale
administratie publicd locald, cu respectarea prevederilor art. 99 din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificarile i completarile ulterioare, functionarului
public i se vor aplica prevederile art. 99.

- Serviciul juridic-contencios din cadrul Directiei generale administratie publica locald trece in
subordinea directa a presedintelui consiliului judetean.

- Se transforma doud functii publice, ocupate, (Id post 171341 si Id post 171339), de consilier
juridic, clasa I, grad profesional principal din cadrul Serviciul juridic-contencios in functii
publice de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in gradul
profesional imediat superior celui detinut a titularilor posturilor, cu data de 01.01.2018.

- Reorganizarea Biroului coordonarea consiliilor locale, derulare programe si ajutoare din
cadrul Directiei generale administratie publicd locald prin organizarea acestuia la nivel de
compartiment, Compartimentul coordonarea consiliilor locale, derulare programe si
ajutoare, astfel:

- Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacantd, de sef birou,

- Compartimentul coordonarea consiliilor locale, derulare programe si ajutoare va avea in
structurd 4 functii publice de executie si un post de naturd contractuald, si va functiona in
subordinea Directiei generale economice, functionarii publici de executie vor fi numitt in noile
functii cu respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r
2), cu modificarile si completérile ulterioare, fard modificarea in proportie de peste 50% a
atributiilor aferente functiilor publice .

- TFunctia contractuald de consilier juridic gradul I din cadrul compartimentului este
temporar vacanti, titularul postului are raportul de munca suspendat incepand cu anul 2005 de
cand ocupi functii de demnitate publicd. Facem precizarea ca la momentul revenirii titularului



acestui post de natura contractuala i se vor aplica prevederile art. 2 alin. (3) si art. 111 alin. (3)
din Legea nr. 188/1999 (r2) cu completérile si modificarile ulterioare.

- Compartimentul relatii cu presa, imagine din cadrul Directiei generale administratie publica
locala se mentine ca structura functionala si trece in subordinea directa a presedintelui consiliului
judetean.

- Reorganizarea Compartimentului relatii cu consilierii prin preluarea atributiilor specifice
activitatii de arhiva, precum si a atributiilor privind autoritatea teritoriald de ordine publica
(ATOP) de la Serviciul Relatii cu Publicul, Registratura si ATOP, si schimbarea denumirii in
Compartimentul relatii cu consilierii si ATOP.
- Se transforma functia publicd ocupatd, de referent, clasa III, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului relatii cu consilierii in functie publicd de referent, clasa I11, grad
profesional superior, ca urmare a promovdrii in gradul profesional imediat superior celui
detinut a titularului postului, cu data de 01.01.2018.
- Se transforma functia publica vacantd de consilier clasa I, grad profesional asistent functie
publica de consilier clasa I, grad profesional superior.
- Structura Compartimentului relatii cu consilierii si ATOP - 5 posturi:
- o functie publica, ocupata, de referent, clasa IIl, grad profesional superior,
- o functie publicd, ocupatd, de referent de specialitate, clasa II, grad profesional
superiot,
- o functie publicd, vacants, de consilier clasa I, grad profesional superior
- o functie publica, vacantd, de consilier clasa I, grad profesional superior, nou
infiintata,
- o functie de natura contractuald, ocupatd, de consilier, gradul [A, avand In vedere
atributiile postului, repartizatad de la Serviciul Relatii cu Publicul, Registratura si ATOP.
Compartimentul relatii cu consilierii si ATOP va functiona in structura unui serviciu, nou
infiintat- Serviciul relatii cu consilierii si relatii externe.
Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 100 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (12), cu modificarile si completarile
ulterioare, farda modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice .

- Reorganizarea Serviciului Relatii cu Publicul, Registratura si ATOP, ca urmare a trecerii
activitatilor de arhiva si ATOP la Compartimentul relatii cu consilierii si ATOP si diminuarea
numarului de posturi, prin organizarea acestuia la nivel de compartiment, Compartimentul
ghiseul unic in subordinea directd a presedintelui consiliului judetean, astfel:

- Se desfiinteazd functia publica de conducere, ocupatd, de sef serviciu, cu respectarea
prevederilor art. 99 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu
modificérile si completarile ulterioare, functionarului public i se vor aplica prevederile art. 99.

- Se desfiinteaza o functie de naturd contractuald, ocupatd, de consilier, gradul IA.

- Functia publicd, vacanta, de consilier, clasa 1, grad profesional superior se desfiinteaza.

- Compartimentul ghiseul unic va avea in structurd 4 posturi, astfel:
- trei functii publice de consilier, clasa I, grad profesional superior,
- un post de natura contractuald de consilier gradul 1A.
Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 100 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificérile si completarile
ulterioare, fard modificarea in proportie de peste S0% a atributiilor aferente functiilor publice .



Personalului cu contract individual de munci i se vor aplica prevederile art. 64, art. 65 si art. 75-
78 ale Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii cu copletérile si modificarile ulterioare.

o Infiintarea Serviciului relatii cu consilierii si relatii externe in subordinea presedintelui
consiliului judetean condus de un sef serviciu, functie publicd de conducere, avand in
structura:

- Se infiinteaza o functie publica de conducere vacanta de sef serviciu, gradul II.

- Compartimentul relatii cu consilierii si ATOP, rezultat prin reorganizarea Compartimentul
relatii cu consilierii,

- Compartimentul relatii externe rezultat din reorganizarea Compartimentului relatii
euroregionale si transfrontaliere al Directiei generale tehnice, prin preluarea atributiilor si a
posturilor ocupate (2 posturi de naturd contractuald), precum si prin preluarea activitdtilor
specifice de relatii internationale si a functiei publice, ocupate, de consilier, clasa I, grad
profesional superior, (Id post 171393), din cadrul Serviciului elaborare proiecte al Directiei
generale de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu finantare, cu respectarea art. 100 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificérile si completarile
ulterioare, fard modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiei publice .
- Compartimentul relatii externe va avea in structurd 4 posturi, astfel:

- 2 posturi de naturd contractuald, ocupate, de consilier, gradul IA, preluate de la
Compartimentul relatii euroregionale si transfrontaliere,

- se Infiinteaza o functie de natura contractuald, vacantd, de consilier, gradul 1A.

- o functie publicd ocupatd, de consilier, clasa I, grad profesional superior, (Id post
171393).

e Recorganizarca Directiei generale economice, aflatd In subordinea presedintelui
consiliului judetean si in coordonarea vicepresedintelui consiliului judetean, astfel:

1. Serviciul monitorizarea institutiilor subordonate trece in subordinea presedintelui
consiliului judetean. In cadrul Serviciul monitorizarea institutiilor subordonate se infiinteaza
functia de naturd contractuala de consilier, gradul 11 si se desfiinteaza functia publicd, vacanta, de
consilier, clasa I, grad profesional debutant.

2. Serviciul financiar contabil:

- Se transforma functia publica, ocupata, (Id post 171378), de consilier, clasa I, grad
profesional principal in functii publica de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare
a promovdrii in gradul profesional imediat superior celui detinut a titularului postului, cu data de
01.01.2018,

- Functia publicd, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional principal se
desfiinteaza.

3. Biroul resurse umane:

- Se transforma functia publica, vacanta, (Id post 171370), de consilier, clasa I, grad
profesional superior in functie publici de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

4. Serviciul achizitii publice:
- Se desfiinteaza functia publicd, vacantd, de consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior.



5. Compartimentul coordonarea consiliilor locale, derulare programe si ajutoare, preluat
prin reorganizarea Directiei generale administratie publica locala.

6. Se infiintcazd Directia de administrare a patrimoniului public si privat, In subordinea
directorului general adjunct condusd de un director executiv, gradul II, functie publica de
conducere, in urmatoarea configuratie:

- Se infiinteaza functia publicd de conducere, vacantd, de director executiv, gradul 1.

- Serviciul de administrare a patrimoniului rezultat prin schimbarea denumirii Serviciului
administrarea patrimoniului cu pastrarea atributiilor, iar functionarii publici din cadrul acestuia
vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, (r 2), cu modificérile si completdrile ulterioare, fdrd modificarea in
proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice :

- Functia publicd, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional superior se
destiinteaza.

- se stabileste 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior prin modificarea calitétii postului de naturd contractualé de consilier, gradul I ocupat de
Avram Adriana lleana, pe baza activitatilor care implica exercitarea prerogativelor de putere
publicd in conformitate cu art. 111 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, numirea in functia publicid se va face in
temeiul art.111.

- Serviciul administrativ-aprovizionare rezultat prin schimbarea denumirii  Serviciului
administrativ:

- functia de naturd contractuald, ocupatd de cédtre doamna Varodi Mariana, de
consilier, gradul debutant se transforma in consilier, gradul 1l ca urmare a terminarii perioadei de
debut a titularului postului.

- se desfiinteaza functia de naturd contractuald, vacantd, de referent, treapta
profesionald 1A,

- se desfiinteaza 2 functii de natura contractuald, vacante, de sofer 1.

e Reorganizarea Directiei generale tehnice, astfel:

1. Schimbarea denumirii Serviciului autoritatea judeteand de transport, monitorizare
servicii comunitare de utilitati publice in Serviciul transport, acesta urmand sa-si péstreze
atributiile si structurile din subordine, iar functionarii publici din cadrul acestuia vor fi numiti in
functii cu respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r
2), cu modificérile si completdrile ulterioare, fard modificarea In proportie de peste 50% a
atributiilor aferente functiilor publice .

- Functia publica, vacanti, de consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant din
cadrul Biroului autoritatea judeteand de transport se transforma in functie publica de consilier
juridic, clasa 1, grad profesional superior.

- Se stabileste 1 functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior in
cadrul Biroului autoritatea judeteand de transport prin modificarea calitatii postului de natura
contractuald de consilier, gradul 1A ocupat de Gaciu Camelia Otilia, pe baza activitatilor care
implica exercitarea prerogativelor de putere publicd in conformitate cu art. 111 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare numirea In functia publicd se va face in temeiul art.111.



2. Se infiinteaza functia publicd, vacanta, de director general adjunct, gradul 11 care urmeazi sa
preia atributiile privind coordonarea si conducerea Serviciului transport, a Serviciului tehnic —
investitii si a Serviciului lucrari de intretinere si investitii pe drumuri judetene.

3. Functia publicd specificd de manager public, grad profesional asistent trece in subordinea
directorului general al Directiei generale tehnice.

4. Se infiinteaza functia publica, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului informatica.

e Reorganizarea Institutiei arhitectului sef, astfel:
1. Schimbarea denumirii Institutiei arhitectului sef in Directia arhitect sef.

2. Infiintarea in cadrul structurii a Compartimentului GIS prin preluarea atributiilor specifice si
a 3 posturi din cadrul Compartimentului monitorizare proiecte, GIS al Serviciului monitorizare gi
implementare proiecte, GIS, care va avea In structurd 3 posturi de naturd contractuala, astfel:

- 2 functii de naturd contractuala de consilier, gradul IA, repartizate de la Compartimentul
monitorizare proiecte, GIS.

- o functie de naturd contractuald de consilier, gradul II, repartizata de la Compartimentul
monitorizare proiecte, GIS.

Functionarii publici din cadrul directiei vor fi numiti in functii cu respectarea art. 100 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificdrile si completarile
ulterioare, fard modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice .

e Se infiinteazd Serviciul de proiecte si arii protejate prin preluarea unor atributii din
cadrul structurilor Directiei generale de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu
finantare externd, condus de un sef serviciu, functie publicd de conducere, astfel:

1. Se Infiinteaza o functie publicd de conducere, vacanta, de sef serviciu, gradul II al Serviciul
de proiecte si arii protejate.

2. Se infiinteaza Biroul arii protejate prin preluarea atributiilor specifice privind ariile naturale
protejate din cadrul Serviciului dezvoltare durabila si planificare, precum si stabilirea de noi
atributii rezultate in urma analizei obligatiilor pe care Consiliul Judetean Bihor le are in calitate
de custode, prevazute conventiile de custodie incheiate pentru atribuirea In custodie a 5 arii
naturale protejate.

Biroul arii protejate va avea in structurda urmétoarele functii:

- se Infiinteaza o functie publica de conducere, vacanta, de sef birou, gradul II,

- o functie publicd, ocupatd, de consilier, clasa I, grad profesional superior, repartizatd de la
Serviciul dezvoltare durabild si planificare, avind In vedere atributiile din fisa postului,
functionarul public va fi numit in functia publica cu respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd,cu modificérile si completérile ulterioare, fara
modificarea In proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice .

— se Infiinteazd o functie publicd, vacanta, de consilier, clasa I, grad profesional superior,

- o functie de naturd contractuala, ocupatd, de consilier, gradul II, repartizata de la Serviciul
dezvoltare durabild si planificare, avand in vedere atributiile din fisa postului, titularul postului
va fi numit in functie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicata cu
completdrile si modificérile ulterioare,



- se Infiinteazd o functie de naturd contractuala, vacantd de consilier, gradul II,

- se Infiinteazd o functie de naturd contractuald, vacanta de referent, treapta profesionala 1A.
Specificam faptul cd, functiile de naturd contractuald din cadrul biroului nu presupun

exercitarea unor atributii dintre cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, (r2) cu completarile si modificarile ulterioare.

Personalului cu contract individual de muncéd i se vor aplica prevederile Legii nr. 53/2003

privind Codul muncii cu copletarile si modificérile ulterioare.

2. Se infiinteaza Biroul proiecte, UIP prin preluarea unor atributii specifice din cadrul Directiei
generale de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu finantare externd, precum si stabilirea
de noi atributii .

Biroul proiecte, UIP va avea in structurd urmatoarele functii:

- se Infiineazd o functie publica de conducere, vacantd, de sef birou, gradul 11,

- 2 functii publice, ocupate (ID post 171392 si ID post 171394), de consilier, clasa I, grad
profesional superior, repartizate de la Serviciul elaborare proiecte, avind in vedere atributiile din
fisa postului, functionarii publici vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 100 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd,cu modificarile si completarile
ulterioare, fara modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente functiilor publice.

- o functie publicd, temporar vacanta (ID post 171397), de consilier, clasa 1, grad profesional
superior, repartizatd de la Serviciul elaborare proiecte, avand in vedere atributiile din fisa
postului, cu respectarea prevederilor art. 96 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare la incetarea
suspenddrii raportului de serviciu al titularului postului vor fi aplicate prevederile art. 100 din
lege.

- o functie de naturad contractuald, ocupatd, de consilier, gradul II, repartizatd de la Serviciul
elaborare proiecte, avand in vedere atributiile din fisa postului, titularul postului va fi numit in
functie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd cu completarile
si modificdrile ulterioare,

- o functie de naturd contractuald, ocupatd, de consilier, gradul IA repartizata de la Serviciul
dezvoltare durabila si planificare, avand in vedere atributiile din fisa postului, titularul postului
va fi numit In functie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicata cu
completdrile si modificarile ulterioare.

e Reorganizarea Directiei generale de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu
finantare externa si reorganizarea structurilor aferente acesteia, astfel:

1. Se desfiinteaza functia publica de conducere, ocupata, de director general al Directiei generale

de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu finantare externd, cu respectarea prevederilor

art. 99 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificarile si
completarile ulterioare, functionarului public i se vor aplica prevederile art. 99.

2. Serviciul centrul national de informare si promovare turisticaA Bihor (CNIPT Bihor)
avand in structurd 9 functii de naturd contractuald ( 8 functii ocupate si una vacanti) din cadrul
Directiei generale de dezvoltare regionald, programe si proiecte cu finantare externi trece in
subordinea presedintelui consiliului judetean, si se reorganizeazi, astfel:

- Se desfiinteazd functia de natura contractuald, vacantd, de referent, treapta profesionala IA.

- Se transforma functia de natura contractuald, ocupata, de consilier, gradul 11 in Consilier, gradul
I, ca urmare a promovdrii titularului Tn gradul imediat superior celui detinut, cu data de
01.06.2018.



- Se infiinteaza Biroul de promovare si actiuni turistice condus de un sef birou, functie de
naturd contractuald, prin repartizarea de posturi existente in cadrul serviciului:

- se Infiinteazd o functie de naturd contractuald, vacantd, de conducere de sef birou,
gradul II,

- 2 functii de natura contractuala, ocupate, de consilier gradul A,

- o functie de naturd contractuala, ocupati, de consilier gradul II,

- 2 functii de natura contractuala, ocupate, de referent, treapta profesionali I1A.
- Se infiinteaza Compartimentul de informare turistica, prin repartizarea a 2 posturi existente
in cadrul serviciului, care va avea in structurd urmétoarele functii:

- o functie de naturd contractuala, ocupatd, de consilier gradul IA,

- o functie de natura contractuala, ocupata, de consilier gradul I.

Specificam faptul cd, functiile de natura contractuala din cadrul Serviciului CNIPT Bihor

nu presupun exercitarea unor atributii dintre cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2) cu completarile si modificarile ulterioare.

3. Se reorganizeazid Serviciul dezvoltare durabild si planificare, fiind reduse atributiile
structurii prin preluarea unor activitati specifice de catre Serviciul de proiecte si arii protejate:

- Se desfiinteazd functia publica de conducere, ocupatd, de sef serviciu al Serviciului dezvoltare
durabila si planificare, cu respectarea prevederilor art. 99 din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificérile si completarile ulterioare, functionarului
public i se vor aplica prevederile art. 99.

- Se desfiinteazd 2 functii publice de executie, ocupate (Id post 171395 si Id post 171399
) de consilier, clasa I, grad profesional superior, cu respectarea prevederilor art. 99 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificérile si completarile ulterioare
functionarilor publici li se vor aplica prevederile art. 99.

- O functie publica, ocupatd (ID post 440585), de consilier, clasa I, grad profesional
superior de la Serviciul dezvoltare durabilé si planificare se repartizatd la Biroul arii protejate,
avand In vedere atributiile din fisa postului, functionarul public va fi numit in functia publica cu
respectarea art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,cu
modificérile i completérile ulterioare, fard modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor
aferente functiilor publice .

- Se desfiinteazd functia publicd de executie, vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional superior.

- In cazul functiei publice de consilier, clasa I, grad profesional asistent, temporar vacanti
(ID post 440586) in baza prevederilor art. 96 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, la incetarea
suspenddrii raportului de serviciu al titularului postului vor fi aplicate prevederile art. 99 din
Legea nr. 188/1999.

4. Se reorganizeaza Serviciul elaborare proiecte, fiind reduse atributiile structurii prin preluarea
unor activitéti specifice de cétre Serviciul de proiecte si arii protejate si Compartimentul relatii
externe, precum si a posturilor ocupate:

- Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacantd, de sef serviciu al Serviciului
elaborare proiecte.

- Functia publica, vacantd, de consilier, clasa I, grad profesional principal se desfiinteazi.

- Se desfiinteaza functia de natura contractuald, vacanta de consilier, gradul 11.

4. Se reorganizeaza Serviciul monitorizare si implementare proiecte, GIS, fiind reduse
atributiile structurii prin preluarea acestora de cétre alte structuri, astfel:



- Se desfiinteaza functia de naturd contractuald de conducere, ocupatd, de sef serviciu al
Serviciului Serviciul monitorizare si implementare proiecte, GIS, cu respectarea prevederilor
art. 64, art. 65 si art. 75-78 ale Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii cu copletdrile si
modificérile ulterioare.

- 2 functii de executie de naturd contractuala de consilier, gradul IA se repartizeazd la
Compartimentul GIS, cu respectarea prevederilor, art. 60, art. 64, art. 65 si art. 75-78 ale Legii
nr. 53/2003 privind Codul muncii cu copletarile si modificdrile ulterioare, in cazul functiei
ocupate,

-functia de executie de naturd contractuald, ocupatd, de consilier, gradul Il se repartizeaza la
Compartiment] GIS, In baza atributiilor postului.

- se desfiinteaza functia de executie de naturd contractuald, ocupatd, de consilier, gradul 11, cu
respectarea prevederilor art. 64, art. 65 si art. 75-78 ale Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii
cu copletarile si modificarile ulterioare.

- Se reduc 3 functii de executie de naturd contractuald, vacante, din cadrul Serviciului
monitorizare si implementare proiecte, GIS: 2 functii de consilier, gradul I si o functie de
consilier, gradul IA.

Functiile de natura contractuald prevazute in statul de functii al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bihor nu presupun exercitarea unor atributii dintre cele prevazute la art. 2
alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2) cu completdrile si
modificérile ulterioare.

Pentru toate functiile publice temporar vacante in baza prevederilor art. 96 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatad, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, la incetarea suspenddrii raportului de serviciu si reluarea activitatii titularilor vor fi
aplicate prevederile art. 100 sau dupd caz art. 99 din Legea nr. 188/1999, iar in cazul
personalului contractual prevederile legislatiei muncii.

De asemenea propunem transformarea functiei de naturd contractuald, vacantd, de
consilier, studii superioare de lungd duratd, din cadrul Compartimentului cabinetul
presedintelui in functie de referent, studii medii.

Modificérile intervenite in structura organizatoricé se fac cu respectarea prevederilor:
- art. 112, art. 100, art. 2 alin. (3), art. 111, art. 96, art. 99, art. 64, art. 65, art. 107 si art. 10771,
din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificarile si
completérile ulterioare,
- Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd cu completarile si modificérile ulterioare,
- art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei
in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare,
- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, cu modificérile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Hotérarii nr.
78/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit manager public, cu
modificdrile si completarile ulterioare,
- art. 5 al Ordonantei de Urgenta nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative $i prorogarea unor termene, cu modificdrile si completérile
ulterioare,
- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu
completarile si modificérile ulterioare,




- Ordonantei Guvernului nr 24/2016 privind organizarea si desfasurarea activitétii de neutralizare
a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman.

Fatd de modificarile intervenite in structura organizatoricd se impune si modificarea in
mod corespunzator a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bihor.

Modificirile prezentate s-au operat in organigrama, statul de functii si in Regulamentul de
organizare si functionare, conform anexelor nr.1, 2 si 3.

In baza art. 91 si art. 97, precum si art. 104 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 a
Administratiei publice locale, republicatd, cu completarile si modificérile ulterioare, avand in
vedere cele prezentate mai sus,

Presedintele Consiliului Judetean Bihor,

SUPUNE SPRE APROBARE:
Organigrama, conform anexei nr. 1, Statul de functii, conform anexei nr. 2 si

Regulamentul de organizare si functionare, conform anexei nr. 3, ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bihor.

PRESEDINTE,
PASZTOR §




CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

Biroul resurse umane

Nr. 16670/13.08.2018

RAPORT DE SPECIALITATE
Referitor
la Proiectul de Hotérare privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliul Judetean Bihor

Avénd in vedere Proiectul de Hotéarare privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliul Judetean, precum
si Expunerea de motive nr. 16601/13.08.2018.

Avand in vedere prerogativele presedintelui Consiliului Judetean Bihor de a formula propuneri
cu privire la organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bihor prevazute de art. 104 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. a) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd cu modificérile si completarile
ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicé locala, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste ,,a)
atribufii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de
interes judetean”

In exercitarea acestei atributii, potrivit alin. (2) lit. ¢) al aceluiasi articol, consiliul judetean
»aproba regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean, organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean si ale societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes
judetean”.

Potrivit prevederilor art. 103 alin. (3) coroborat cu art. 102 alin. (3) din Legea nr. 215/2001,
presedintele consiliului judetean raspunde de buna functionare a aparatului de specialitate al consiliului
judetean, care este subordonat acestuia, si pe care il conduce. Coordonarea unor compartimente din
aparatul de specialitate poate fi delegatd, prin dispozifie a presedintelui consiliului judetean,
vicepresedintilor sau altor persoane, in conditiile legii.

Analizand modificdrile propuse in expunerea de motive initiatd de presedintele Consiliului
judetean considerdm necesitatea, oportunitatea si legalitatea acestora.

Potrivit Hotérarii Consiliului Judetean Bihor nr. 286/13.12.2016 prin care au fost aprobate
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bihor, in baza avizului ANFP nr. 64470/2016 privind functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, si a Hotararii Consiliului Judetean Bihor nr.
119/29.06.2017 prin care a fost aprobat Statul de functii si al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bihor, situatia functiilor din cadrul aparatului de specialitate este urméatoarea:

- NUMAR TOTAL DE FUNCTII: 201

- numar total de functii publice: 133 din care 24 functii publice de conducere (inclusiv functia de
secretar al judetului),

- numar total de functii contractuale/ alte categorii de personal(demnitari, administrator public): 68
din care 3 functii de demnitate publicd, o functie de administrator public, 4 posturi la cabinetul
demnitarului, 3 functii contractuale de conducere, 4 functii contractuale infiintate ca urmare a
implementarii de citre Consiliul Judetean Bihor a proiectului ,,infiintarea Centrului National de
Informare si Promovare Turistica -Bihor” finantat din fonduri externe nerambursabile, care prevede ca
indicator de rezultat/indicator de sustenabilitate postimplementare infiinfarea acestor posturi si 2 functii




contractuale infiintate pe perioada implementdrii unor proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile.

Ca urmare a modificiarilor propuse situatia functiilor din cadrul aparatului de specialitate este
urmatoarea:

-NUMAR TOTAL DE FUNCTII: 186

- numar total de functii publice: 126 din care 23 functii publice de conducere (inclusiv functia de
secretar al judetului),

- numar total de functii contractuale/ alte categorii de personal(demnitari, administrator public): 60
din care 3 functii de demnitate publicd, o functie de administrator public, 4 posturi la cabinetul
demnitarului, 3 functii contractuale de conducere, 4 functii contractuale infiintate ca urmare a
implementirii de catre Consiliul Judetean Bihor a proiectului ,infiinfarea Centrului National de
Informare si Promovare Turisticd -Bihor” finantat din fonduri externe nerambursabile, care prevede ca
indicator de rezultat/indicator de sustenabilitate postimplementare infiintarea acestor posturi.

Luénd in considerare adresa nr. 6812/23.07.2018 conexatd cu adresa nr. 7271/06.08.2018 ale
Institutiei Prefectului — Judetul Bihor, precum si adresa Serviciului monitorizarea institutiilor
subordonate nr. 16090/03.08.2018 rezultd ca sunt respectate prevederile Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu completarile si modificdrile ulterioare.

La organizarea birourilor, serviciilor si directiilor generale, s-a avut in vedere numarul de posturi
prevazut de art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele méasuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completarile ulterioare, respectiv:

a) pentru constituirea unui birou este necesar un numar de minimum 5 posturi de executie;

b) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 7 posturi de executie;

¢) pentru constituirea unei directii este necesar un numér de minimum 15 posturi de executie;

d) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numér de minimum 25 de posturi
de executie.

Numarul functiilor publice de conducere s-a stabilit conform prevederilor art. 112 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
prin aplicarea procentului de 12% la numarul total de posturi aprobate (186x12%=22 posturi aferente
functiilor publice de conducere care nu include secretarul judetului).

Analizand repartizarea functiilor publice pe structuri si a celor prezentate in expunerea de
motive constatdm ca in procesul de reorganizare a activitétii s-a tinut cont de prevederile art. 112, art.
100, art. 2 alin. (3), art. 111, art. 96, art. 99, art. 64, art. 65 si art. 107 din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r 2), cu modificérile si completarile ulterioare, ale Hotararii de Guvern
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor,
publici cu modificérile si completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
92/2008 privind statutul functionarului public denumit manager public, cu modificarile si completirile
ulterioare, coroborate cu cele ale Hotararii nr. 78/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, cu modificarile si completarile ulterioare.

Analizdnd repartizarea functiilor de naturd contractuald pe structuri si a celor prezentate in
expunerea de motive constatam ca in procesul de reorganizare a activitatii s-a tinut cont de prevederile
Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd cu completdrile si modificérile ulterioare, ale Hotéararii de
Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale prevederilor
art. 31 alin (2-4), art. 4 alin. (1) din anexa VIII cap.l litera I din Legea-cadru nr. 153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completarile si modificérile ulterioare.




Functia contractuald de consilier juridic gradu! 1 din cadrul Biroului coordonarea consiliilor
locale derulare programe si ajutoare este temporar vacantd, titularul postului domnul Cseke Attila are
raportul de munci suspendat incepand cu anul 2005 de cand ocupa functii de demnitate publica. Facem
precizarea ci la momentul revenirii titularului acestui post de naturd contractuala i se vor aplica

prevederile art. 2 alin. (3) si art. 111 din Legea nr.

ulterioare.

188/1999 (r2) cu completarile si modificarile

In aplicarea art. 2 alin. (3) si art. 111 din Legea nr. 188/1999 (r2), cu completarile si modificérile
ulterioare, prezentdm aldturat tabelul de transformare a functiilor contractuale in functii publica:

Numele si ! Nivelul Functia Scopul principal al  Vechime in Functia
prenumele | studiilor | contractua postului specialitatea publica propusa
-la studiilor
B detinuta absolvite
Avram Superioare | Consilier, | Administrarea 11 anisi 1luna | Consilier, clasa I,
Adriana de  lunga | gradul | patrimoniului judetului grad profesional
lleana durata Bihor superior,
absolvite
cu diploma
de licenta
Gaciu Superioare | Consilier, | Verificarea respectdrii | 13 ani Consilier, clasa I,
Camelia de lunga | gradul IA | reglementdrilor legale grad profesional
Otilia durata privind legalitatea superior,
absolvite transportului, modul de
cu diploma stabilire a tarifelor propuse
de licenta B de operatorii de transport

Potrivit prevederilor art. 10771 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificeirile completarile ulterioare, pentru respectarea drepturilor de cariera ale
functionarilor publici, in cuprinsul actelor normative sau administrative privind modificéri ale structurii
organizatorice, reorganiziri sau desfiin{ari de structuri si functii publice, autoritagile si institutiile publice
initiatoare din administratia publicd centrald si locala sunt obligate sa prevada un termen de minimum 30
de zile, in vederea aplicarii procedurilor legale prevazute de prezenta lege.

Potrivit art. 97 si art. 98 coroborat cu art. 44 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administrafia
publici locala, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare,

PROPUNEM:
Adoptarea Proiectului de Hotdrare privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii i a
Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor,
conform Anexelor.

p.- DIRECTOR GENERAL,
Plugar: Gabriéla

Sef birou,
Negru Marioara
Imi asuni reéponsabilitatea fmi asum responsabilitatea pentru
corectitudinii trz In.;jalzla in solll[hr cu undamentarea, corectitudinea si legalitatea
intoemitorhkAn! cn\ulm intocmirii acestui act oficjal.

e pe”

Vizat,

Serviciul Juridic-Contencios
Am luat cunostinta de acest inscris oficial §i Imi asum
responsabilitatea privind legalitatea actului administrativ.
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Bihor nr. 16601 din
13.08.2018 si Raportul de specialitate al Directiei generale economice-Biroul resurse umane nr. 16670
din 13.08.2018 prin care propune spre aprobare Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de
organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor,

In baza dispozitiilor:

- Art. 112, art. 100, art. 2 alin. (3), art. 111, art. 96, art. 99, art. 64, art. 65, art. 107 si art. 107*1 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare,

- Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicata cu completarile si modificirile ulterioare,

- Art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei 1n
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotérarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor, publici cu modificérile si completérile ulterioare,

- Hotérarii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare,

- Legii-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completarile
si modificdrile ulterioare,

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
completérile si modificdrile ulterioare,

- art. 5 al Ordonantei de Urgenta nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare,
- Ordonantei Guvernului nr 24/2016 privind organizarea si desfdsurarea activitdtii de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman,

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu prevederile Hotararii nr.
78/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonangei de urgentd a Guvernului
nr. 92/2008 privind statutul functionarului public denumit manager public, cu modificérile si
completarile ulterioare

Luand in considerare Avizul ANFP nr. 94242 Couexat ci {}397-7—/20/;? privind
functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor,

In temeiul art. 91 alin. (1) lit. a) si alin.(2) lit. c), art. 97, art.104 si art. 115 din Legea nr.
215/2001, republicata cu completiarile si modificarile ulterioare,
Consiliul Judetean Bihor,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Organigrama, anexa nr. 1, Statul de functii, anexa nr. 2 si Regulamentul de
organizare i functionare, anexa nr. 3, ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor, parte
integranta a prezentei hotérari.



Art. 2. Aplicarea procedurilor legale prevdazute de Legeanr. 188/1999, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si respectarea regimului juridic aplicabil personalului
contractual cu privire la masurile de reorganizare din cadrul structurii organizatorice a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bihor se realizeaza in termen de minimum 30 de zile de la data
intrérii In vigoare a prezentei hotéarari.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazé Presedintele Consiliului
Judetean Bihor prin Directia generald economica din cadrul Consiliului Judetean Bihor.

Art. 4. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari orice alte dispozitii contrare se abroga.

Art. 4. Prezenta se comunicé cu: Institutia Prefectului- Judetul Bihor, Presedintele Consiliului
Judetean Bihor, Directia generala economica, Compartimentul relatii cu consilierii, Agentia Nationala

a Functionarilor publici si se aduce la cunostintd publicd prin publicarea pe pagina de internet a
institutiei.

_PRESEDINTE,
PASZTOR-SANDOR
/

\
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Anexe

by 2.08.244 16 58612728

q'% MINISTERUL DEZVOLTARI REGIO r\l E STADMINISTR: \Tl[l PUBLICE
¥ ic

g_,cmm Nallonala a ], uncnonm lor i R )
— tf-"f,ﬂa — OWI/—\NIA

ISFLRETTEY Cal ERROREY IS A
Eﬂ{ L‘:.

Oueruy 0: B8 L, Culli? PG S rersve! DAL Nanipié o Susereadan ¢ Polof o

[
JUDETEAK BIHOR |

: B }{“’.“’ f!,,(‘q
@ C?]L”"‘ /. GENERALA f’/:zo[,/e} Yicq,

9
o 44242 conexat cu

rnn 1. AUG- 2016 ¢ nr. 33477/2018

Flle ”’E

VICEPRESEDINTE .
BODEA TR ;.A’?/%N'

q-—:‘""‘-‘-

Avind 1n vedere: %

- prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publlclI (12), cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitétilor publice. a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

- documentatia transmisa de Consiliul Judetean Bihor, prin adresa nr. 16788/2018, cu privire la
solicitarea avizului pentru stabilirea functiilor publice, modificata cu adresa nr. 16923/2018,
inregistrate la Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu nr. 43977/2018 si nr. 44242/2018,,

fn temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (12),
cu modificdrile i completarile ulterioare

Agentia Nationala a Functionarilor Publici acorda
AV1Z

pentru functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bihor

PRESEDINTE,
Vasile - F elix COZMA
[ g = :;: 5E AT ] v"_“vlrs
o conform fegil 45’5/2001
*Notd: potrivit prevederilor art. 26 alin. {3) din legea nr. 188/1999 privind Statutu!l functionarilor publici, cu modificarile si

completiriie ulterioare, aveti obligatia de a transmite Agentiel, in termen de 10 zlie {ucrdtoare, aclul administrativ prin care s-au
aprobat modificirile intervenite in structura functiilor publice din cadiul autoritatii/instituiiei dumneavoastrd.

Bd. Mircea Vodad, nr. 44, tronsonul lll, sector 3, Bucuresti www.anip.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04
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INSTITUTIA PREFECTULUI ROMANIA
IUDETUL BIHO]{ 1918 2018 | SARBATCRIM IMFRCUNA
Ministerul Afacerilor Interne Nesecret
Institutia Prefectului - Judetul Bihor G Ne i, ,
Nr. mreg({ \{2 '} 1018
SERVICIUL JURIDIC, AVIZARE SI CONTENCIOS ADM|N|§'_|'R__ATIV
DIRECTIA ! , A
E%%ﬁ\f&gﬁg}r | CONSILIUL JUDETEAN BIHOR
L SCONDmiy RECISTRATURA GENER
CAT $ N l‘)r’;d /]
CONSILIUL JUDETEAN BIHOR e O,
X”‘_’_»‘t ------- o Filen . 2o

in baza prevederilor art. lIl, alin.8 din Ordonanta de Urgenta nr.63 din 30 iunie 2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile $i completarile ulterioare, precum si a
prevederilor Ordinului Ministrului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice nr. 4514/2018,

V& transmitem, numarul maxim de posturi stabilit de catre prefect, conform prevederilor legale invocate
mai sus, in vederea ludrii masurilor legale ce se impun.

Mentionam faptul ¢4, in conformitate cu prevederile art. 11 din Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 numarul
maxim de posturi stabilit potrivit OG nr. 63/2010 pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bihor se
suplimenteazé cu un post fatd de numarul de posturi prevazut in anexa alaturata.

L0 ent.

Cu deosebita consideratie,

PREFECT, , SEF SERVICIU

" loan HAIQD/

Alice-Carmen LUPES

\

Oradea,23.07.2018/Serviciul Juridic/IB/OG 63-2010/CJB comunicare nr maxim de posturi 2018/3 ex.

Parcul Traian nr. 5 Tel: 0259/434.746, 0259/467.800;Fax: 0359/819.604. 0259/411-550
410033 Oradea registratura(@prefecturabihor.ro;  ww.bh.prefectura.mai.gov.ro
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INSTITUTIA PREFECTULUI ROMANIA
4 JUDETUL BIHOR R '
Ministerul Afacerilor Interne Nesecret
Institutia Prefectului - Judetul Bihor Ex. hr. __ din h

Nr. inreg. [l i\ /
SERVICIUL JURIDIC, AVIZARE S| CONTENCIOS ADMINISTRATIV € ote { \

VICEF QF:;!:DINTE
BODEA TF’A!- N CATRE,
%&ECTW > CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

HE R houbr ok DAL 5 L"‘":

{ ‘\l
47y f n[]?AUﬁZIllB

s

N’cRALR PRIMARIILE COPACEL S| DIOSIG
ONOMICA

l
|
in baza prevedenﬁjl Art ,_le.-alm‘B toroborat cu art. V din Ordonanta de Urgentd nr.63 din 30 iunie 2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum i pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare,
V& retransmitem, numarul maxim de posturi stabilit de catre prefect, asa cum au fost modificate pentru
institutia dumneavoastra, conform prevederilor legale invocate mai sus, in vederea luarii masurilor legale ce se
Impun, astfel;

CONSILIUL JUDETEAN BIHOR - se suplimenteaza, conform pct. 6 din anexa la OUG nr. 63/2010, numarul
maxim de posturi stabilit pentru anul 2018 cu un numar de 9 posturi pentru proiectele implementate din fonduri
externe nerambursabile care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare
infiintarea unor posturi, astfel ca numarul maxim de posturi pentru anul 2018 va fi de 626 posturi.

PRIMARIA COPACEL - se suplimenteaza, conform pct. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010, numérul maxim de
posturi stabilit pentru anul 2018 cu un numar de 5 posturi pentru proiectele finantate din fonduri externe
nerambursabile care sunt in implementare, astfel ¢ numarul maxim de posturi pentru anul 2018 va fi de 24 posturi

PRIMARIA DIOSIG - se suplimenteaza, conform pct. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010, numérul maxim de
posturi stabilit pentru anul 2018 cu un numéar de 8 posturi pentru proiectele finantate din fonduri externe
nerambursabile care sunt in implementare, astfel c& numarul maxim de posturi pentru anul 2018 va fi de 52 posturi

Cu deosebita consideratie,

PREFECT, \ ERVICIU
IHAIU A armep LUPES
L f
/'./17.'.
pZ
Oradea,06.08.2018/Serviciut Juridic/IB/OG 63-2010/CJB, Copacel Diosig comunicare nr maxim de posturi 2018/3 ex.
Parcul Traian nr. 5 Tel: 01259/434.746, 0259/467.800;Fax: 0359/819.604, 0259/411- 550

410033 Oradea registratura@prefecturabihor.ro;  www.bh.prefectura.mai.gov.ro
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CONSILIUL JUDETEAN BIHOR

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
SERVICIUL MONITORIZAREA INSTITUTIILOR SUBORDONATE

Nr. 16.090 din 03.08.2018

Citre,

NOTA INTERNA

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

BIROUL RESURSE UMANE

Prin prezenta, vd comunicdm numaérul total de posturi aprobat la data prezentei pentru
institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Judetean Bihor, care intrd sub

incidenta prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
madsuri financiare, cu completdrile si modificarile ulterioare, conform machetei solicitate:

Numér Numér Numar Numar TOTAL
de posturi de posturi de posturi de posturi POSTURI
aprobate aprobate aprobate aprobate
potrivit pet. 1 pentru potrivit potrivit
din anexa la DEP Bihor pct. 4 din pct. 6 din
OUG nr. potrivit anexa la anexa la
63/2010 pct. 2 din OUG nr. OUG nr.
anexa la 63/2010 63/2010
OUG nr.
63/2010
2‘3&) 5¢ 41,00 9 342,50
A
Cu respect, ’\;ﬁ’l
VICEPRESEDINTE \
Bodea Traian
] —~———
~ / B o i
p. DIRECTOR GENERAL, p B SEF SERVICIU,
Plugar Gabriela Szallos ljé?fjor

Director geneyal adjunct

~——""]
™~

W

4

(0




