
I N S T I T U Ț I I  S U B O R D O N A T E
C O N S I L I U L  J U D E Ț E A N  B I H O R

D G A S P C  R E V I S T A  D E
C U L T U R Ă
F A M I L I A

Ș C O A L A  D E  A R T E
F R A N C I S C  H U B I C

 B I B L I O T E C A  J U D E Ț E A N A
G H E O R G H E  Ș I N C A I  B I H O R

R E V I S T A  C U L T U R A L Ă
V Á R A D

C E N T R U L  J U D E Ț E A N
P E N T R U  C O N S E R V A R E A

Ș I  P R O M O V A R E A
C U L T U R I I

T R A D I Ț I O N A L E  B I H O R

T E A T R U L  S Z I G L I G E T I
S Z Í N H Á Z

F I L A R M O N I C A  
D E  S T A T
O R A D E A

M U Z E U L  Ț Ă R I I
C R I Ș U R I L O R

T E A T R U L  R E G I N A
M A R I A  O R A D E A
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0

10 (din
care 1

vacant)

16
 (din care 4
vacante)
*1
12  ocupate

38
 (din care 2
vacante)
*1
36  ocupate

8
 

2. Analiză
comparativă între

organigrame

Vechea organigramă

Noua organigramă

1260
 (din care132
vacante)
1128 ocupate

1001

60

0

34

121
*12

TOTAL POSTURI VECHEA ORGANIGRAMĂ: 1.973 , din care 165 vacante.
TOTAL POSTURI NOUA ORGANIGRAMĂ: 1.553 posturi, din care

56 cu 1/2 n., iar 1 temporar vacant

D G A S P C
 B I B L I O T E C A
J U D E Ț E A N A
G H E O R G H E

Ș I N C A I  B I H O R

R E V I S T A
C U L T U R A L Ă

V Á R A D

0

 R E V I S T A  
 D E

C U L T U R Ă  
F A M I L I A

Ș C O A L A
D E  A R T E

F R A N C I S C
H U B I C

C E N T R U L
J U D E Ț E A N

P E N T R U
C O N S E R V A R E A

Ș I  P R O M O V A R E A
C U L T U R I I

T R A D I Ț I O N A L E
B I H O R

M U Z E U L
Ț Ă R I I

C R I Ș U R I L O R

101

T E A T R U L
R E G I N A
M A R I A

O R A D E A

109
*6 

T E A T R U L
S Z I G L I G E T I

S Z Í N H Á Z

125
*38 

F I L A R M O N I C A  
D E  S T A T
O R A D E A

Reducere
efectivă de
personal:  

255 posturi
ocupate

-14%-

*- posturi normă 1/2

- 15 posturi de pază/ economie de 540 000 lei/an

130
 (din care 2
vacante)
128 ocupate

148
 (din care 5
vacante)
143 ocupate

147
 (din care 2
vacante)
145 ocupate

135
 (din care 5
vacante)
130 ocupate 81

 (din care 12
vacant)
69 ocupate

3

Centrul Cultural al Județului Bihor
(29 Francisc Hubic

5 Centrul Județean)
Total: 34

5

Reducere globală
posturi (incluse

165 p. vacante):  
420 posturi

 -21%-



52 P. - BIBLIOTECA
5 P. - REVISTA FAMILIA
3 P.- REVISTA VÁRAD

 B I B L I O T E C A  J U D E Ț E A N A
G H E O R G H E  Ș I N C A I  B I H O R

 R E V I S T A   D E
C U L T U R Ă  
F A M I L I A

R E V I S T A
C U L T U R A L Ă

V Á R A D Ș C O A L A  D E  A R T E
F R A N C I S C  H U B I C

C E N T R U L  J U D E Ț E A N
P E N T R U  C O N S E R V A R E A

Ș I  P R O M O V A R E A
C U L T U R I I

T R A D I Ț I O N A L E  B I H O R

Ș C O A L A  D E  A R T E
F R A N C I S C  H U B I C

( C E N T R U L  C U L T U R A L )

34 P. - CENTRUL CULTURAL
29 P. -ȘCOALA DE ARTE

FRANCISC HUBIC
5 P.- CENTRUL JUDEȚEAN
PENTRU CONSERVAREA

ȘI PROMOVAREA CULTURII TRADIȚIONALE BIHOR

FUZIUNEA UNOR
INSTITUȚII
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76.377.000 lei

4.229.952 lei

387.650 lei

1.810.160 lei

625. 552 lei 

7.173.397 lei

Cheltuieli salarizări - vechea organigramă 

Estimare cheltuieli salariale 2021 - noua organigramă

D G A S P C
 B I B L I O T E C A
J U D E Ț E A N A

G H E O R G H E  Ș I N C A I
B I H O R

R E V I S T A
C U L T U R A L Ă

V Á R A D

435.000 lei

 R E V I S T A
D E

C U L T U R Ă  
F A M I L I A

Ș C O A L A
D E  A R T E

F R A N C I S C
H U B I C

C E N T R U L
J U D E Ț E A N

P E N T R U
C O N S E R V A R E A

Ș I  P R O M O V A R E A
C U L T U R I I

T R A D I Ț I O N A L E
B I H O R

M U Z E U L
Ț Ă R I I

C R I Ș U R I L O R

10.627.140 lei

T E A T R U L
R E G I N A
M A R I A

O R A D E A

10.369.000 lei

T E A T R U L
S Z I G L I G E T I

S Z Í N H Á Z

9.112.700 lei

F I L A R M O N I C A  
D E  S T A T
O R A D E A

3. Cheltuieli cu resurse umane/12 luni și estimarea
cheltuielilor pentru anul 2021

70.000.000 lei

3.150.000  lei

1.810.000 lei

0 lei
0 lei

5.600.000 
 lei

8.700.000 
lei

7.700.000 
lei

8.450.000  lei


