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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea si U.A.T. Judetul
Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintérii Societatii AIR ORADEA S.A.

Analizand referatul inregistrat sub nr4¢.¥46%.. si raportul de specialitate nrA@730... prin care Directia
Economica propune aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea si UA.T.
Judetul Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintaril Societatii AIR ORADEA S A..

Tinand cont de prevederile:

~art. 92 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

_art. 129, alin. (2), lit. a), lit. b), lit. ) si lit. €) coroborat cu alin. (3), lit. c) - €), alin. (7), lit. s) si alin. (9),
lit. ¢) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare,

- Legea nr. 31/1990 privind socirtatile, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Disponibilitatea privind rezervarea denumirii nr. 87696/23.09.2021 eliberata de catre Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Bihor;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Oradea nr. 616/2021 privind incheierea unui protocol de
colaborare intre Consiliul Judetean Bihor si Consiliul Local Oradea in scopul luarii unor masuri care sa asigure
conectivitatea aeriana a Judetului Bihor si infiintarea unor noi curse aeriene;

in temeiul art. 136 si art. 139 coroborat cu art. 182 si art. 196, alin. (1), it a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba asocierea dintre Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Oradea, prin Consiliul
Local Oradea, cu sediul in Mun. Oradea, Piata Unirii, nr. 1, Judet Bihor, avand C.LF. nr. 4230487, legal
reprezentata prin primar - dl. Florin BIRTA si Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Bihor, prin Consiliul
Judetean Bihor, cu sediul in Mun. Oradea, str. Parcul Traian, nr. 5, Judet Bihor, avand C.|.F. nr. 4244997, legal
reprezentata prin presedinte — dI. llie Gavril BOLOJAN, in scopul infiintarii Societatii AIR ORADEA S.A.

Art. 2. Se aproba aportul in numerar al Municipiului Oradea in valoare totald de 9.000.000
(nouamilioane) Lei, contravaloarea a 600 (sasesute) actiuni numerotate de la 1 la 600 inclusiv, reprezentand
60,00% din capitalul social al Societatii AIR ORADEA S.A. si din participarea la beneficii si pierderi.

Art. 3. Se aproba Actul Constitutiv al Societatii AIR ORADEA S.A., conform Anexei nr. 1 |a prezenta
hotarare, parte integrantd a acesteia.

Art. 4. (1) Se desemneaza, in calitate de reprezentanti ai Municipiului Oradea in Adunarea Generala a
Actionarilor Societatii AIR ORADEA S.A. urmatorii:

e dl/dna :

e dl/dna .

(2) Toate hotararile Adunérilor Generale ale Actionarilor ale societétii Air Oradea SA vor fi precedate de
hotarari ale Consiliului Local care s& ateste pozitia actionarului majoritar, Municipiul Oradea, cu privire la
punctele ce urmeaz3 a fi aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor.



Art. 5. (1) Se numesc in calitate de administratori neexecutivi provizorii in Consiliul de administratie al

Societatii AIR ORADEA S.A. reprezentanti ai Consiliului Local al Municipiului Oradea, urmatorii:
e dl. Mihai Jurca
o dl. Eduard Florea

(2) Durata mandatului administratorilor provizorii este de 4 luni, cu posibilitatea de prelungire pana la
maxim 6 luni, dar nu mai mult de data finalizarii procedurii de selectie organizata in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 109/2011, de catre Consiliul Local Oradea, in calitate de autoritate publica tutelara.

(3) Intre persoanele desemnate la alin. (1) si Societatea AIR ORADEA S.A., legal reprezentata prin
Adunarea Generala a Actionarilor, urmeaza a se incheia contracte de mandat.

Art. 6. (1) Se mandateaza primarul Municipiului Oradea, dI. Florin Alin BIRTA, sa semneze, in numele si
pe seama Municipiului Oradea, Actul constitutiv al Societatii, contractele de mandate prevazute la art. 4 si sa
intreprinda demersurile necesare inregistrarii societatii, inclusiv cu semnarea inscrisurilor necesare inregistrarii.

(2) Se mandateaza domnul Jurca Mihai, identificat cu C.I. seria ||| ;3 reprezinte Municipiul
Oradea la incheierea actelor necesare dobandirii personalitatii juridice a noii societati comerciale si deschiderea
conturilor bancare.

Art. 7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza Primarul Municipiului Oradea.

Art. 8. Prezenta hotarare se comunica cu:

Primarul municipiului Oradea
Institutia Prefectului judetului Bihor
Consiliul Judetean Bihor

Directia Economica

Directia Juridica

Administratorul Public

PROIEGT AVIZAT,
SECRETAR GENERAL
Eugepia
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Judetul Bihor

Municipiul Oradea Piata Unirii, nr. 1
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Tel. +40 0259-437 000
Fax. +40 0259-437 544
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Data:  0g. 0.2024

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea si U.A.T. Judetul Bihor,
prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintarii Societatii AIR ORADEA S.A.

Aeroportul Oradea deserveste Municipiul Oradea, judetul Bihor si zonele limitrofe judetului nostru. In aceasta
arie sunt peste un milion de locuitori. Din punct de vedere organizatoric, Aeroportul Oradea functioneaza ca regie
autonoma in subordinea Consiliului Judetean Bihor.

In anul 2012 s-a obtinut titlul de Aeroport International, care atesta existenta unor circuite functionale de
procesare a pasagerilor (Schengen/non Schengen) si confera posibilitatea de a opera zboruri intematjonale.

in februarie 2014, Consiliul Judetean Bihor a semnat contractul de finantare nerambursabila din fonduri UE
pentru modemizarea Aeroportului International Oradea. Principalele coordonate ale investitiei sunt: refacerea si
extinderea pistei existente i a bretelelor de acces la aceasta, realizarea unei platforme de imbarcare-debarcare care sa
poata asigura stationarea a gase aeronave si a unui sistem de balizaj luminos ultraperformant.

In perioada 2018 — 2020, prin finantarea asigurata de Consiliul Judetean Bihor, se construieste un nou terminal.

Odata cu modernizarea Aeroportului, reabilitarea si extinderea pistei de aterizare, s-au creat conditii pentru
operarea unui numar in crestere de curse inteme si externe care pot sustinere dezvoltarea tuturor sectoarelor
economice, dar in special a sectorelor de servicii $i de turism.

Numérul de curse inteme si exteme de pe Aeroportul Oradea a fluctuat in ultimii ani, aceasta situatie fiind
influentata de capacitatea pietei locale de a sustine aceste zboruri, de abordarile Consiliului Judetean Bihor, de politicile
comerciale ale companiilor din piata aeronautica si de contextul pandemic.

in prezent, de pe Aeroportul Oradea sunt operate:

e curse regulate interne pe ruta Oradea-Bucuresti si retur, programul de operare find nesatisfacator in raport
cu nevoile de conectare, iar costurile de calatorie sunt relativ mari;

o curse regulate internationale (4 destinatii) operate in baza unui contract de finantare finantat de Municipiul
Oradea, semnat in contextul adoptarii de catre Comisia Europeana a unui cadru temporar de sprijin pentru
companiile afectate de pandemia COVID;

e curse charter catre destinatii turistice pe perioada sezonului estival.

Conectivitatea unei comunitéti este o conditie obligatorie de dezvoltare. Daca in ceea ce priveste conectivitatea
rutiera si feroviara a Municipiului Oradea si judetului Bihor exista perspective clare de imbunatatire a acesteia, cu toate
intarzierile pe care le inregistram, in ceea ce priveste conectivitatea aerian, nu exista o perspectiva clara.

in acest context, intre Consiliul Judetean Bihor si Consiliul Local Oradea, a fost incheiat un protocolul de
colaborare cu intentia de a colabora si de a se sprijini reciproc, prin alocarea de resurse financiare, umane si bunuri,
pentru infiintarea unor noi curse aeriene cu decolare de pe Aeroportul Oradea cétre Bucuresti si alte aeroporturi din
Uniunea Europeand, pentru asigurarea unei conectivitéi stabile in anii urmatori. Se vor crea astfel conditile pentru
continuarea dezvoltarii Municipiului Oradea si a judetului Bihor.

in urma discutiilor purtate si a intalnirilor de lucru, partile au convenit ca este oportuna si necesara infiintarea
unei societati comerciale avand ca actionari cele doud autoritati publice locale, al cérei scop il constituie transporturi

aeriene de pasageri.
www.oradea.ro



Potrivit art. 129, alin. (2), lit. @), lit. b), lit. d) si lit. €) coroborat cu alin. (3), lit. c) - €), alin. (7), lit. s) si alin. (9), lit.
¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local al Municipiului Oradea indeplineste atributii privind
dezvoltarea economico-sociala a municipiului si atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern,
sens in care hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu autoritti publice in vederea finantarii si realizarii
in comun a unor actjuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public judetean prin infiintarea de servicii publice sau
societati, in conditiile legii.

De asemenea, conform art. 35 alin. (1) din din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare "(1) Autoritétile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea
unor lucrari si servicii publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizeaza pe baza de contracte de asociere, in care
se prevad si sursele de finantare reprezentand contributia fiecarei autoritati a administratiei publice locale implicate.
Contractele de asociere se incheie de catre ordonatorii principali de credite, in conditiile mandatelor aprobate de fiecare
consiliu local implicat in colaborare sau asociere.”

Avand in vedere cele aratate mai sus, apreciem ca oportun aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul
Oradea, prin Consiliul Local Oradea si U.A.T. Judetul Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintarii Societatii
AIR ORADEA S.A.

Impactul financiar asupra bugetului local este reprezentat de aportul la capitalul social, aport in suma de
9.000.000 (nouamilioane) Lei, contravaloarea a 600 (sasesute) actiuni, reprezentand 60,00% din capitalul social al
Societatii AIR ORADEAS.A. si din participarea la beneficii si pierderi.

Fata de cele mentionate mai sus,

PROPUN:
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Proiectul de hotarare privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea si
U.A.T. Judetul Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintarii Societatii AIR ORADEA S.A..

www.oradea.ro
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea si U.A.T. Judetul Bihor,
prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintérii Societatii AR ORADEA S.A.

Aeroportul Oradea deserveste Municipiul Oradea, judetul Bihor si zonele limitrofe judetului nostru. in aceasta
arie sunt peste un milion de locuitori. Din punct de vedere organizatoric, Aeroportul Oradea functioneaza ca regie
autonoma in subordinea Consiliului Judetean Bihor.

in anul 2012 s-a obtinut titlul de Aeroport International, care atestd existenta unor circuite functionale de
procesare a pasagerilor (Schengen/non Schengen) si confera posibilitatea de a opera zboruri intemationale.

in februarie 2014, Consiliul Judetean Bihor a semnat contractul de finantare nerambursabila din fonduri UE
pentru modemizarea Aeroportului International Oradea. Principalele coordonate ale investitiei sunt: refacerea si
extinderea pistei existente si a bretelelor de acces la aceasta, realizarea unei platforme de imbarcare-debarcare care sa
poata asigura stationarea a sase aeronave si a unui sistem de balizaj luminos ultraperformant.

in perioada 2018 — 2020, prin finantarea asiguraté de Consiliul Judetean Bihor, se construieste un nou terminal.

Odata cu modernizarea Aeroportului, reabilitarea si extinderea pistei de aterizare, s-au creat condifii pentru
operarea unui numar in crestere de curse inteme si externe care pot sustinere dezvoltarea tuturor sectoarelor
economice, dar in special a sectorelor de servicii si de turism.

Numarul de curse intemne si externe de pe Aeroportul Oradea a fluctuat in ultimii ani, aceasta situatie fiind
influentatd de capacitatea pietei locale de a sustine aceste zboruri, de abordarile Consiliului Judetean Bihor, de politicile
comerciale ale companiilor din piata aeronautica si de contextul pandemic.

in prezent, de pe Aeroportul Oradea sunt operate:

o curse regulate interne pe ruta Oradea-Bucuresti si retur, programul de operare fiind nesatisfacator in raport cu
nevoile de conectare, iar costurile de calatorie sunt relativ mari;

o curse regulate internationale (4 destinatii) operate in baza unui contract de finantare finantat de Municipiul
Oradea, semnat in contextul adoptarii de catre Comisia Europeand a unui cadru temporar de sprijin pentru
companiile afectate de pandemia COVID;

o curse charter catre destinatii turistice pe perioada sezonului estival.

Conectivitatea unei comunitéti este o conditie obligatorie de dezvoltare. Daca in ceea ce priveste conectivitatea
rutiera si feroviara a Municipiului Oradea si judetului Bihor exista perspective clare de imbunatatire a acesteia, cu toate
intarzierile pe care le inregistram, in ceea ce priveste conectivitatea aeriana, nu exista o perspectiva clara.

in acest context, intre Consiliul Judetean Bihor si Consiliul Local Oradea, a fost incheiat un protocolul de
colaborare cu intentia de a colabora si de a se sprijini reciproc, prin alocarea de resurse financiare, umane si bunuri,
pentru infiintarea unor noi curse aeriene cu decolare de pe Aeroportul Oradea catre Bucuresti si alte aeroporturi din
Uniunea Europeand, pentru asigurarea unei conectivitati stabile in anii urmatori. Se vor crea astfel conditiile pentru
continuarea dezvoltarii Municipiului Oradea si a judetului Bihor.

in urma discutiilor purtate si a intalnirilor de lucru, partile au convenit ca este oportuna si necesara infiintarea
unei societati comerciale avand ca actionari cele doua autoritati publice locale, al carei scop il constituie transporturi
aeriene de pasageri.

Potrivit art. 129, alin. (2), lit. a), lit. b), lit. d) i lit. €) coroborat cu alin. (3), lit. ¢) - &), alin. (7), lit. s) si alin. (9), lit.
¢) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local al Municipiului Oradea indeplineste atributii privind
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dezvoltarea economico-sociald a municipiului si atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intem i extern,
sens in care hotéraste, in condiiile legii, cooperarea sau asocierea cu autoritati publice in vederea finantarii si realizarii
in comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau proiecte de interes public judetean prin infiintarea de servicii publice sau
societati, in conditiile legii.

De asemenea, conform art. 35 alin. (1) din din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare "(1) Autoritatile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea
unor lucrari si servicii publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizeazé pe baza de contracte de asociere, in care
se prevad si sursele de finantare reprezentand contributia fiecarei autoritafi a administratiei publice locale implicate.
Contractele de asociere se incheie de catre ordonatorii principali de credite, in conditile mandatelor aprobate de fiecare
consiliu local implicat in colaborare sau asociere.”

Avand in vedere cele aritate mai sus, apreciem ca oportun aprobarea asocierii dintre U.A.T. Municipiul Oradea,
prin Consiliul Local Oradea si U.A.T. Judetul Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, in scopul infiintarii Societatii AIR
ORADEASA.

Impactul financiar asupra bugetului local este reprezentat de aportul la capitalul social, aport in suma de
9.000.000 (nouamilioane) Lei, contravaloarea a 600 (sasesute) actiuni, reprezentand 60,00% din capitalul social al
Societatii AIR ORADEAS A. si din participarea la beneficii si pierderi.

in temeiul art. 136 si art. 139 coroborat cu art. 182 si art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

Fata de cele aratate mai sus,

PROPUNEM
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

1. Aprobarea asocierii dintre Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Oradea, prin Consiliul Local Oradea,
cu sediul in Mun. Oradea, Piata Unirii, nr. 1, Judet Bihor, avand C.L.F. nr. 4230487, legal reprezentata prin primar — dI.
Florin BIRTA si Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Bihor, prin Consiliul Judetean Bihor, cu sediul in Mun. Oradea,
str. Parcul Traian, nr. 5, Judet Bihor, avand C.LF. nr. 4244997, legal reprezentat prin presedinte - dl. lie Gavril
BOLOJAN, in scopul infiintérii Societatii AIR ORADEA S.A.

2. Aprobrea aportului in numerar al Municipiului Oradea in valoare totald de 6.000.000 (patrumilioane) Lei,
contravaloarea a 6.000 (patrumii) actiuni numerotate de la 1 la 6.000 inclusiv, reprezentand 60,00% din capitalul social al
Societatii AIR ORADEA S.A. si din participarea la beneficii si pierderi.

3. Aprobarea Actului Constitutiv al Societatii AIR ORADEA S.A., conform Anexei nr. 1 la prezentul raport, parte
integranta din acesta.

4. (1) Desemnarea, in calitate de reprezentanti ai Municipiului Oradea in Adunarea Generala a Actionarilor
Societatii AIR ORADEA S.A. a urmatoriilor:

e dl/dna :

e dl/dna :

(2) Toate hotararile Adunérilor Generale ale Actionarilor ale societétii Air Oradea SA vor fi precedate de hotarari
ale Consiliului Local care sa ateste pozitia actionarului majoritar, Municipiul Oradea, cu privire la punctele ce urmeaza a
fi aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor.

5. (1) Numirea in calitate de administratori neexecutivi provizorii in Consiliul de administratie al Societatii AIR
ORADEA S.A. reprezentanti ai Consiliului Local al Municipiului Oradea, a urmatoriilor:
e dl. Mihai Jurca
e dl. Eduard Florea
(2) Durata mandatului administratorilor provizorii este de 4 luni, cu posibilitatea de prelungire pana la maxim 6
luni, dar nu mai mult de data finalizarii procedurii de selectie organizata in conformitate cu prevederile O.UG. nr.
109/2011, de cétre Consiliul Local Oradea, in calitate de autoritate publica tutelara.
(3) Intre persoanele desemnate la alin. (1) si Societatea AIR ORADEA S.A., legal reprezentata prin Adunarea
Generala a Actionarilor, urmeaz4 a se incheia contracte de mandat.

www.oradea.ro



6. (1) Mandatarea primarului Municipiului Oradea, dI. Florin Alin BIRTA, sa semneze, in numele si pe seama
Municipiului Oradea, Actul constitutiv al Societatii, contractele de mandate prevazute la pct. 4 si sa intreprinda

demersurile necesare inregistrarii societatii, inclusiv cu semnarea inscrisurilor necesare inregistrarii.
(2) Mandatarea domnului Jurca Mihai, identificat cu C.. seria ;BB 5 reprezinte Municipiul Oradea la

incheierea actelor necesare dobandirii personalitatii juridice a noii societati comerciale.

Director executiv

Eduaw

www.oradea.ro



Anexanr. 1 la

ACTUL CONSTITUTIV

AL SOCIETATII AIR ORADEAS.A.

Preambul

MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul in Oradea, Piata Unirii nr.1, Judetul Bihor, prin reprezentantul sau

legal, domnul Florin Alin Birta — in calitate de Primar, in baza Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 —

Codul Administrativ, a hotirat prin Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Oradea nr. __ din
infiintarea Societitii Comerciale AIR ORADEA S.A. (denumitd in continuare

“Societated”).

JUDETUL BIHOR, cu sediul in Oradea, Parcul Traian, nr. 5, Judetul Bihor, prin reprezentantul sdu

legal, domnul Ilie Gavril Bolojan — in calitate de Presedinte, in baza Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 -

Codul Administrativ, a hotirdt prin Hotirarea Consiliului Judetean Bihor nr. __ din

infiintarea Societitii Comerciale AIR ORADEA S.A. (denumitd in continuare “Societatea”).

Capitolul I _
DENUMIREA. FORMA JURIDICA. SEDIUL. DURATA

Articolul 1
Denumirea Societatii

1.1. Denumirea Societdyii este AIR ORADEAS.A., in conformitate cu Dovada privind disponibilitatea si
rezervarea firmei nr. 87696/23.09.2021.

1.2. In orice factura, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert si emanand
de la Societate, se vor mentiona denumirea urmata de “Societate pe Actiuni sau de initialele S.A., forma
juridica, sediul social, numarul din registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul social
subscris si varsat.

Articolul 2
Forma juridica a Societdtii

2.1. Societatea este persoand juridici roména avind forma juridicd de societate pe acfiuni, in
conformitate cu legislatia roména aplicabila.



2.2. Societatea se organizeaza si functioneazi in conformitate cu prezentul Act Constitutiv §i cu

prevederile
legislatiei roménesti in vigoare, in vederea realizarii obiectului siu de activitate §i a indeplinirii
obiectivelor Societdii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

Articolul 3
Sediul social al Societatii

3.1. Sediul Societdtii este in Rominia, Judetul Bihor, Localitatea Oradea, strada Calea Aradului,

nr. 80.
3.2. Societatea poate avea reprezentante, agentii, birouri, depozite, puncte de lucru, amplasamente pe raza

Judetului Bihor, in {ard si/sau strainatate.
Articolul 4
Durata Societitii

4.1. Durata Societdtii este nelimitati, cu incepere de la data inmatricularii sale la Oficiul Registrului
Comertului.

Capitolul 11 5
SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE ALE SOCIETATII

Articolul 5
Scopul Societitii

5.1. Scopul Societatii il constituie transporturi aeriene de pasageri.

5.2. Domeniul de activitate este prestiri servicii.

Articolul 6
Obiectul de activitate al Societitii

6.1. Societatea are ca obiect principal de activitate:
5110 Transporturi aeriene de pasageri

6.2. In afara obiectului principal de activitate, societatea va mai desfasura activitati si in urmaitoarele
domenii:

A) SERVICII

6021  Alte transporturi terestre de calatori pe baza de grafic (regulate)
6022  Transporturi cu taxiul
6023  Alte transporturi terestre de calatori (ocazionale).



6210

6220

6311
6312
6321
6323

6330
6340
6412

7110
7123
7414
7415
7511
7450
7440
3532
5112
5114
5119
3316
3320
5121
5223
7911
7912
7990
5229
7735
7311
7312
7420

B)
5050

o el
5211

Transporturi aeriene dupa grafic. Transporturile aeriene de calatori si méarfuri, pe linii si dupi
orare prevazute in graficele de trafic.

Transporturi aeriene ocazionale

Transporturile aeriene neregulate de calatori si marfuri, inclusiv inchirierea navelor cu echipaj
Manipulari

Depozitari

Alte activitati anexe transporturilor terestre

Alte activitati anexe transporturilor aeriene

Servicii de exploatare a aeroporturilor (exclusiv manipularea incarcéturilor), de dirijare a
traficului aerian, servicii ale agentiilor de bilete si alte servicii auxiliare pentru transportul aerian.
Operatiuni de lucru aerian : agricole, sanitare, silvice. protectia mediului, cdutare si salvare,
fotogrammetrie.

Operatiuni de aviatie generala: transport in interes propriu, VIP, zboruri particulare si de
agreement.

Activitati ale agentiilor de turism si asistenta turistica

Activitati ale altor agentii de transport

Activitati de mesagerie.

Primirea, prelucrarea, transportarea si distribuirea obiectelor de mesagerie i intretinerea retelei
postale specifice.

Inchirierea autoturismelor si utilitarelor de capacitate mica.

Servicii de leasing si inchiriere de aeronave, fara echipaj.

Activititi de consultare pentru afaceri si management

Activitatile companiilor de management

Activititi de administratie generala

Selectia si plasarea fortei de munca

Publicitate

Reparatii de aeronave

Intermedieri in comertul cu combustibili, minerale si produse chimice pentru industrie
Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

Intermedieri in comertul cu produse diverse

Repararea si intretinerea acronavelor si navelor spatiale;

instalarea masinilor si echipamentelor industriale

Transporturi aeriene de marfa;

Activititi de servicii anexe transporturilor aeriene:

Activitati ale agentiilor turistice;

Activitati ale tur- operatorilor;

Alte servicii de rezervare 1 asistenta turistica;

Alte activitati anexe transporturilor;

Activititi de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de transport aerian;

Activititi ale agentiilor de publicitate;

Servicii de reprezentare media,

Activitdti fotografice.

COMERT

Vanzarea cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule

Comert cu ridicata ale combustibililor solizi, lichizi si gazosi §i al produselor derivate

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun



5212 Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate cu vdnzare predominanta de produse
nealimentare

5213  Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete

5227 Comertul cu amanuntul, in magazine specializate, al produselor n.c.a.

5241 Comert cu amanuntul al textilelor

5248 Comertul cu aminuntul, in magazine specializate, al altor produse n.c.a.

5261  Comert cu amanuntul prin corespondenta

5263 Comertul cu amanuntul care nu se efectueaza prin magazine

C) IMPORT- EXPORT

Societatea in baza hotirarii asociatilor va putea participa in calitate de actionar sau asociat la alte societati
indiferent de obiectul de activitate al acestora. De asemenea va putea incheia cu alte societati contracte de
asociere precum si de reprezentare.

Activitatile societatii comerciale, sau parte din ele, se pot desfasura si in strdinatate, in favoarea
persoanelor fizice sau juridice roméne si/sau strdine, iar incasarile de orice fel se pot face in lei si/sau
valuta.

Capitolul 11T
CAPITALUL SOCIAL. ACTIONARII. ACTIUNILE

Articolul 7
Capitalul social

7.1. Capitalul social subscris al Societitii AIR ORADEA S.A. este de 15.000.000 (cincisprezece
milioane) Lei, divizat in 1.000 (omie) actiuni cu o valoare nominali de 15.000 (cincisprezecemii) Lei
fiecare.

7.2. Capitalul social este in totalitate varsat de actionari.

7.3. Actionarii participi la capitalul social cu aporturi in numerar si in naturd, subscrise si vérsate dupa
cum urmeaza:

a) MUNICIPIUL ORADEA, reprezentat de Consiliul Local al Municipiului Oradea, cu sediul in
Oradea, Piata Unirii nr.1, CIF 4230487, detine 600 (sasesute) actiuni numerotate de la 1 la 600 inclusiv,
cu o valoare nominali totali de 9.000.000 (noui milioane) Lei, integral aport in numerar
reprezentand 60,00% din capitalul social al Societatii AIR ORADEA S.A. si din participarea la beneficii
si pierderi;

b) JUDETUL BIHOR, cu sediul social in Municipiul Oradea, Parcul Traian, nr.5, CIF 4244997, detine
400 (patrusute) actiuni numerotate de la 601 la 1000 inclusiv, cu o valoare nominalid totald de
6.000.000 (sasemilioane) Lei, integral aport in numerar reprezentind 40,00% din capitalul social al
Societatii AIR ORADEA S.A. si din participarea la beneficii si pierderi;

7.4. Dovada calitatii de actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor. La cererea
actionarilor, Societatea va emite certificatele de actionar care vor cuprinde toate elementele previzute de
lege si vor fi semnate de Presedintele Consiliului de Administratie.

7.5. In conformitate cu prevederile OUG 109/2011, calitatea de autoritate publicd tutelard revine
Consiliului Local Oradea.



Articolul 7'
Actiunile. Dreptul actionarilor de a fi informati

71.1. Actiunile Societdtii sunt nominative, emise in forma dematerializati i inregistrate in Registrul
Actionarilor Societdfii.

71.2. Fiecare actiune subscrisa si plititd integral de catre actionari, potrivit legii, asigurd drepturi egale si
confers titularilor dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor, dreptul de a a alege si de a fi ales
in organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor conform prevederilor legale si
hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor, precum si orice alte drepturi prevazute de prezentul Act
Constitutiv.

Detinerea unei actiuni la Societate implicd adeziunea de drept a titularului ei la prezentul Act Constitutiv
si la hotdrarile Adundrii Generale a Actionarilor, legal adoptate.

Toate drepturile si obligatiile aferente unei actiuni sau care decurg din aceasta vor fi integral asumate de
catre orice nou detinator al actiunii respective in cazul transferdrii ei in proprietatea unei astfel de
persoane.

71.3. Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate care recunoaste un singur proprietar pentru fiecare
actiune.

7'.4. Obligatiile Societdfii vor fi garantate cu patrimoniul social.

71.5. Patrimoniul Societdtii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.
7'.6. Fiecare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitdgii §i administrarii
Societcyii si de a avea acces la documentele Societatii (inclusiv, dar fard a se limita la acestea, la
contractele incheiate de Societate cu terfe persoane, registre, rapoartele administratorilor si auditorilor,
autorizafii i permise eliberate de autoritatile competente).

Articolul 72
Transferul actiunilor

72.1. Vanzarea actiunilor Societdtii se efectueaza in conformitate cu legislatia in vigoare la data vanzirii
titlurilor si cu prevederile prezentului Act Constitutiv.

72.2. Orice vanzare a actiunilor Societdfii va fi aprobata prin hotararea Adunarii Generale Extraordinara a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce dein 100% din capitalul social.

72.3. Vanzarea actiunilor se face cu prioritate intre actionarii Societafii. Actionarul care intentioneaz sa
vanda actiunile integral sau partial (“Actionarul Vinzitor™) este obligat sd ofere aceste actiuni mai Intai
celorlalti actionari (“Actionarii Ne-Vanzitori”), proportional cu cota-parte de capital detinutd in
Societate.

In acest scop, Actionarul Vinzitor va trasmite o notificare Consiliului de Administratie al Societdfii cu
privire la actiunile pe care doreste sd le vanda. In termen de 3 (trei) zile de la primirea acestei notificari,
Consiliul de Administratie va comunica celorlalti actionari oferta de vénzare urméand ca acestia sa isi
exercite dreptul de preemptiune in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data comunicarii ofertei de
vanzare.

Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzitori isi poate exprima intenfia de a cumpara toate actiunile
oferite spre vanzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmétoarele cazuri: (i) daca ceilalti
Actionari Ne-Vanzitori nu isi exercitd dreptul lor de preemfiune sau (ii) nu semneaza actul de transfer al
actiunilor necesar sau (iii) nu executd obligatia de plata a prefului de cumparare.

Dreptul de preemptiune trebuie exercitat in condiiile stabilite de Adunarea Generala Extraordinard a
Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor Societatii. In situatia in care niciun Actionar Ne-
Vanzitor nu-si manifestd intenfia de a cumpara actiunile oferite spre vanzare de Actionarul Vinzitor
sau vanzarea nu se perfecteaza in conditiile stabilite prin Hotardrea Adunarii Generale, societatea este
obligata sa procedeze la riscumpdrarea si anularea acestor actiuni.
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7:.4. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaraia inregistratd in Registrul
Actionarilor Societdtii, semnata de Vanzitor si de Cumparator.

Articolul 7
Majorarea sau reducerea capitalului social

73.1. Capitalul social al Socierdyii poate fi majorat in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, in baza hotarérii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
adoptate cu o majoritate de cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti.
73.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmatoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi in bani si/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale si a beneficiilor Societafii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile detinute de actionari asupra Societdtii cu actiuni ale
acesteia.

73.3. Capitalul social al Societdyii nu va putea fi majorat si nu vor putea fi emise noi actiuni decét dupa
viirsarea integrald a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupa plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

72.4. in situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societdfii.

in situatia in care un Actionar hotdraste si nu subscrie sau intdrzie sa subscrie ori sa plateascd actiunile
suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Extraordinara a Actionarilor, ceilalti Actionari
vor fi automat indreptatiti sa subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu Actiunile detinute din
capitalul subscris.

Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinard a Actionarilor care
a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

73.5. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata numai cu
votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceasti majorare se opereazd prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

73.6. Capitalul social al Societatii nu poate fi redus daca aceasta misura afecteazd stabilitatea economicd
si financiard a Socierdfii.

Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotdrdre a Adundrii
Generale Extraordinare a Actionarilor, adoptatd cu o majoritate de cel pugin 2/3 (doud treimi) din
drepturile de vot.

detinute de actionarii prezenti sau reprezentati, care sa stabileasca motivele reducerii si procedura utilizata
pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

73.7. Capitalul social va fi redus numai dupa expirarea termenului de 2 (doud) luni calculat de la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei a hotdrarii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
privind reducerea capitalului social.

73.8. Daci se constatd ci, in urma inregistrarii unor pierderi, activul net, determinat ca diferentd intre
totalul activelor si totalul datoriilor Societdtii, reprezinta mai pufin de 1/2 (jumatate) din valoarea
capitalului social subscris, Actionarii se obliga sa reintregeasca de indata capitalul social pana la valoarea
capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.

72.9. Reducerea capitalului social al Societdfii se poate face prin:

a) micsorarea numdrului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobandirea propriilor actiuni, urmati de anularea lor;
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d) alte procedee prevazute de lege.

Capitolul IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Articolul 8
Prerogative. Atributii. Functii

8.1. Adunarea Generali este organul cu puteri depline de decizie si reprezinta totalitatea actionarilor
Societdtii.

Adunirile Generale sunt ordinare si extraordinare. Acestea se vor tine la sediul Societitii sau la locul
indicat in convocare.

8.2. Adunarea Generald Ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului financiar.

8.3. Adunarea Generalid Ordinari are urmitoarele competente si atributii:

a) aproba situatiile financiare anuale insotite de raportul Consiliului de Administratie si de raportul
Auditorului financiar;

b) aproba repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupa caz;

¢) ii numeste si ii revocd pe membrii Consiliului de Administratie si pe presedintele Consiliului de
Administratie, la propunerea Consiliului de Administratie in functie sau a actionarilor;

Candidatii propusi de Consiliul de Administratie sunt selectati/sunt evaluati in prealabil si recomandati de
catre Comitetul de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.

In cazul in care Societatea (Unitatea Publicd Tutelard, asa cum este definitd prin O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, modificatdi si completatd), in numele
actionarului Municipiul Oradea, propune candidati pentru functiile de membri ai Consiliului de
Administratie, aceste propuneri vor fi ficute in baza unei selectii prealabile efectuate de o comisie
formata din specialisti in recrutarea resurselor umane;

d) aprobi continutul contractelor de mandat (de administrare) care vor fi semnate cu membrii Consiliului
de Administratie;

e) aprobi obiectivele si indicatorii de performantd care urmeazd si fie indepliniti de citre membrii
Consiliului de Administratie in exercitarea mandatului de administratori ai Sociefdyii;

f) numeste si revocd Auditorul Financiar, fixeaza durata minim4, termenii si conditiile contractului de
audit financiar;

g) stabileste, respectiv modifica remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie. precum si
termenii si conditiile contractului de mandat acordat fiecaruia dintre membrii Consiliului de
Administratie;

Remuneratia cuvenitid administratorilor va fi formatd dintr-o indemnizatie fixa lunara i, daca este cazul,
dintr-o componenti variabild, constdnd intr-o cotd de participare la profitul net al Societdyii, o schema de
pensii sau o altd forma de remunerare stabiliti pe baza performantelor;

h) se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de Administratie, ii evalueaza performantele si acorda
descircare de raspundere administratorilor, in conditiile legii;

i) decide urmarirea administratorilor si a Auditorului Financiar pentru daunele pricinuite Societdtii,
desemnéand si persoana insdrcinata sa o exercite;

j) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli al Societdfii si. dupd caz, programul de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

k) stabileste limitele generale ale remuneratiilor Directorului General/directorilor;

1) stabileste nivelul remuneratiei acordate Auditorului Financiar;

m) aproba Strategia de dezvoltare, economica si comerciald a Societait;
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n) aproba structura organizatorica a Societafii;

0) aproba Planul de administrare intocmit de cétre Consiliul de Administratie care include strategia de
administrare pe toata durata mandatului Consiliului de Administratie, pentru atingerea obiectivelor si
criteriilor de performanta aprobate de catre Adunarea Generala a Actionarilor si anexate la contractele de
mandat;

Adunarea Generald a Actionarilor va putea decide completarea sau revizuirea Planului de administrare
daci acesta nu prevede misurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractele de mandat si nu
cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea indicatorilor de performanta stabiliti in
contractile de mandat.

Mandatul administratorilor in functie inceteaza de drept la data numirii noilor administratori. In acest caz,
administratorii nu sunt indreptatiti la daune-interese;

p) aproba obiectivele si criteriile de performanta ale C onsiliului de Administratie al Societdfii,

q) aprobd organigrama si statul de functii ale Societdfii, precum si regulamentul de organizare si de
functionare al Societdfit,

r) negociazi si aprobad indicatorii de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare analizat lu aprobat de Consiliul de Administratie al societatii, in conditiile si cu respectarea
proceduri date de dispozitiile legale in vigoare in materie. Astfel, negocierea indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari fundamentati pe baza planului de administrare i scrisoarea de asteptari se face
in termen de 45 de zile de la data comuncérii acestora actionarilor. Daca la expirarea acetui termen
negocierea nu este finalizati, termenul se poate prelungi o singura data, cu maxim 30 de zile, la solicitarea
oricareia dintre partile implicate. In cazul esuarii negocierii in cele doud runde, membrii Consiliului de
Administratie sunt revocati, fard a fi indeptatiti la plata unor daune interese. Indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari negociati si aprobati de Adunarea Generali a Actionarilor constituie elemente
fata de care se determind componenta variabild a remunerafiei pentru administratorii si directorii
societatii.

8.4. Adunarea Generali Extraordinari se intruneste ori de cate ori este nevoie pentru a se lua o
hotérére cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a Socierdyii;

b) schimbarea si/sau completarea obiectului de activitate al Societatii,

¢) mutarea sediului Sociefdyir;

d) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;

¢) majorarea sau reintregirea capitalului social;

f) reducerea capitalului social;

g) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea Societatii;

h) dizolvarea anticipatd a Societdfii,

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

j) emisiunea de obligatiuni;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in alté categorie sau in actiuni;

1) aprobarea incheierii de citre conducatorii Sociefdtii a actelor juridice privind dobandirea, instrdinarea.
inchirierea, schimbarea sau constituirea in garantie a bunurilor aflate in patrimoniul Sociefdfii a céror
valoare depaseste 1/2 (jumatate) din valoarea contabild a activelor Societdfii 1a data incheierii actului
juridic;

m) asocierea in participatiune, aportul la capitalul/la patrimonial social al unei societati
comerciale/organizatie non-profit;

n) orice avans, imprumut sau depozit de bani contractat de Societate altfel decat in cursul obisnuit al
activititii acesteia;

0) orice alti modificare adusa Actului Constitutiv sau oricare alti hotdrdre pentru care este cerutd
aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.



Articolul 9
Convocarea Adunirii Generale a Actionarilor

9.1. Adundrile Generale ale Actionarilor sunt convocate de catre Consiliul de Administratie prin
Presedintele sau sau de catre Directorul General al Societdfii, cu respectarea termenelor si procedurilor
legale.

Actionarii care detin individual sau impreuna cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dacd considera
ci anumite probleme sunt importante pentru Societate si dacd cererea lor cuprinde dispozitii care intrd in
atributiile Adunidrii Generale, sa solicite Presedintelui Consiliului de Administraie ori Directorului
General al Societdtii convocarea unei Adunari Generale.

Adunarea Generala va fi convocatd in termen de cel mult 30 (treizeci) zile si se va intruni in termen de cel
mult 60 (saizeci) zile calculate de la data primirii cererii.

9.2. Convocarile vor fi transmise prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire si/sau postd
electronica cu confirmare de primire ori prin curier expres la sediile actionarilor mentionate in Actul
Constitutiv (sau la cele notificate in scris Consiliului de Administratie, de cétre actionari, in mod periodic
si inregistrate in Registrul Actionarilor Societatii).

9.3. Convocarea va cuprinde data, ora si locul tinerii Adunarii, ordinea de zi a sedintei, cu mentionarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Adundrii, precum si data tinerii celei de
a doua sedinte in cazul in care prima sedinta convocatd nu poate fi finuta. A doua Adunare nu se va putea
intruni in chiar ziua fixatd pentru prima Adunare.

Cand pe ordinea de zi figureazi propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

9.4. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca niciunul dintre ei nu se opune, sé {ind o
Adunare Generala si sa ia orice hotdrdre de competenta Adundrii, fara respectarea formalitétilor cerute
pentru convocarea ei.

9.5. Cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de data tinerii Adunarii Generale si pani la data desfasurarii
acesteia, pe pagina proprie de internet a Societd{ii va fi publicat convocatorul Adunarii, precum si
documentele care urmeazi a fi prezentate si supuse aprobarii actionarilor in cadrul Adunarii Generale.

9.6. Accesul actionarilor la informatiile prevazute la art.9.5. nu poate fi limitat decét de cerintele necesare
identificarii actionarilor, confidentialitatii informatiilor si, dacd este cazul, de cele necesare asigurdrii
securitdtii comunicarii electronice, numai in misura in care limitarile impuse sunt proporionale cu
realizarea acestor obiective.

9.7. Sedintele Adunirii Generale se desfasoara la sediul social al Societdyii sau in orice alt loc precizat in
convocare. Adunarea generali poate fi tinutd prin mijloace electronice de comunicare directd la distanta,
precum teleconferinta sau videoconferinta, cu respectarea caracterului secret al votului, daca este cazul, in
conditiile previzute de OUG 62/2020 si a dreptului de exercitare a votului prin corespondenta.

9.8. Au dreptul de a cere introducerea unor puncte noi pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social. Cererile de introducere a unor
puncte noi pe ordinea de zi se inainteaza Consiliului de Administratie in cel mult 15 (cincisprezece) zile
de la data trimiterii convocarii, in vederea aducerii acestora la cunostinta celorlalti actionari.

Ordinea de zi completati, ulterior convocarii, cu punctele propuse de actionar/actionari trebuie trimisa cu
indeplinirea cerintelor prevazute de lege si/sau de Actul Constitutiv pentru convocarea Adundrii Generale
cu cel putin 10 (zece) zile anterioare datei tinerii Adundrii, mentionata in convocatorul initial.

9.9, Tinerea Adunirilor Generale poate avea loc si prin corespondenta. Corespondenta se va realiza prin
intermediul scrisorilor recomandate. Cu cel putin 48 de ore inainte de data desfagurarii sedintei, actionarii
vor avea obligatia sa transmita Consiliului de Administratie formularul de vot prin corespondenta pus la
dispozitia actionarilor de catre Societate, astfel cum este completat, datat si semnat de catre actionari.
Presedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Societatii va centraliza si va verifica
atat intrunirea cvorumului, cit si a voturilor exprimate, iar secretarul de sedinta va consemna rezultatul
acestor verificiri in procesul-verbal al sedintei Adunarii Generale.
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Articolul 10
Organizarea Adunirilor Generale ale Actionarilor

10.1. In ziua, la ora si in locul ardtate in convocare, sedinta Adunirii Generale se va deschide si se va
conduce de catre Presedintele Consiliului de Administratie sau de cétre Directorul General al Societdtii
ori de catre persoana care ii tine locul.

in absenta Presedintelui ori a Directorului General al Societdfii, actionarii pot, in orice moment pe
parcursul sedinfei Adundrii, s& numeascd dintre ceilal{i Administratori sau Actionari o altad persoana care
sd prezideze sedinta Adunarii.

10.2. Presedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Societdfii ori persoana
desemnatd din randul administratorilor ori actionarilor sd@ conducd sedinta va numi, dintre Actionarii
prezenti la Adunarea Generala a Actionarilor, o persoana in calitate de secretar al Adunarii.

Secretarul va nota si va inregistra Actionarii care sunt prezenti, precum si Actionarii care sunt absenti,
redactand o lista de prezentd. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

Presedintele Consiliului de Administratie sau Directorul General al Societdyii ori persoana desemnata din
randul administratorilor ori actionarilor sd conduca sedinta va putea desemna, dintre angajatii Societdyii,
unul sau mai multi secretari tehnici care sa parte la executarea operatiunilor prevazute la alineatul
precedent.

Dupé constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor prezentului Act Constitutiv pentru finerea
Adundrii Generale, se intra in ordinea de zi.

Nu pot fi adoptate hotirari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost comunicate actionarilor
o datd cu convocatorul, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost prezenti si niciunul nu s-a opus
sau nu a contestat aceasta hotarare.

10.3. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se semneaza de catre Presedintele Consiliului de
Administratie sau de catre Directorul General al Societdfii ori de catre persoana desemnatd din randul
administratorilor ori actionarilor sa conduca sedinta si de secretarul Adundrii §i va cuprinde data, ora si
locul tinerii adundrii generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile participantilor (in
rezumat), hotarérile adoptate, iar la cererea ac{ionarilor, declaratiile ficute de ei in sedin{a. La procesul-
verbal se vor anexa inscrisurile referitoare la convocare si listele de prezenti a actionarilor.

10.4. Hotarérile Adundrilor Generale al Actionarilor se redacteaza de catre secretar, pe baza procesului-
verbal de sedinta si se semneaza atit de secretarul care le-a redactat, cat si de Presedintele Consiliului de
Administratie sau de cétre Directorul General al Societatii ori de catre persoana desemnati din randul
administratorilor sau actionarilor s& conducd sedinta, precum si de citre mandatarii actionarilor, prezenti
la sedinta.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotdrérile Adundrilor Generale ale Actionarilor vor fi depuse la Oficiul
Registrului Comerfului si vor fi publicate in Monitorul Oficial al Roméaniei, conform legii.

10.5. Hotarérile luate de Adunarea Generald a Actionarilor, in limitele legii sau ale prezentului Act
Constitutiv, sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la sedinta sau
care au votat impotriva respectivei hotarari.

Articolul 11
Cvorum si drepturi de vot in Adunirile Generale ale Actionarilor

11.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunirii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin 2/3 (doudtreimi) din numarul total de
drepturi de vot, iar hotarérile urmand a se lua cu majoritatea voturilor exprimate;

b) dacd Adunarea Generald Ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute pentru
prima convocare, Adunarea care se va intruni, la 0 a doua convocare, poate si delibereze asupra
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problemelor inscrise pe ordinea de zi a primei adundri, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu
majoritatea voturilor exprimate.

11.2. Pentru validitatea deliberérilor Aduniirii Generale Extraordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin 2/3 (doudtreimi) din numarul total de
drepturi de vot, iar hotdrérile urmand a se lua cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/2 (jumatate) numarul total de
drepturi de vot, iar hotdrérile urmand a se lua cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti.

11.3. Hotararea privind modificarea/completarea obiectului principal de activitate al Societdfii, de
reducere sau de majorare ori de reintregire a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
de divizare sau de dizolvare a Societdtii se ia cu o majoritate de cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile
de vot definute de actionarii prezenti.

11.4. Hotararile se adopta prin vot deschis. Ele pot fi exprimate si prin te legramd sau fax ori posta
electronica, atunci cand sunt in favoarea propunerii in cauza.

11.5. Fiecare actionar este indreptatit s& ia parte la Adunarile Generale ale Actionarilor.

La Adunirile Generale ale Actionarilor Societdtii, Municipiul Oradea este reprezentat de 2
reprezentanti desemnati prin hotirirea Consiliului Local al Municipiului Oradea, iar Judetul
Bihor Oradea este reprezentat 1 reprezentant desemnat prin hotirirea Consiliului Judetean Bihor.

11.6. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald proportional cu numarul actiunilor pe
care le poseda.

11.7. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii Societdfii nu pot reprezenta Actionarii in
cadrul Adunirilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anuldrii oriciror astfel de hotdrari adoptate
daca, fara votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotararii nu ar fi fost intrunita.

Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al Societdfii, este obligat si se ab{ina de la deliberarile privind acea operatiune. In
caz contrar, actionarul este raspunzitor de daunele produse Sociefdfii, daca, fard votul siu, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

11.8. in situatia in care unul dintre mandatarii actionarilor, intr-o anumiti operatiune, se afla intr-o situatie
de incompatibilitate sau conflict de interese, asa cum sunt acestea definite prin legile speciale sau prin
Codul Penal. acesta va trebui s se abtina de la deliberarile privind acea operatiune.

11.9. Hotérarile Adunirii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justifie, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii lor in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV a,
de catre oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra §i au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

Capitolul V 5
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Articolul 12
Organizarea Consiliului de Administratie
12.1. Consiliul de Administratie al Societdgyii este format din 3 (trei) membri persoane fizice sau juridice,

cu experienti in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinderi publice profitabile sau a/al
unor societitilor comerciale profitabile din domeniul de activitate al Socierdyii.
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Numirea membrilor Consiliului de Administratie este temporara si revocabila.

Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie trebuie si aiba studii economice si experienta in
domeniul economic. contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani.

Nu poate fi selectat mai mult un membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul Primariei Municipiului Oradea sau ai Consiliului Judetean Bihor. Majoritatea
membrilor Consiliului de Administratie este formatd din administratori neexecutivi si independenti, in
sensul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societatile republicatd, cu modificrile si completérile
ulterioare.

12.2. Consiliului de Administratie ii revin administrarea si conducerea curentd a Societdfii.

Acesta trebuie si incheie toate actele juridice necesare pentru realizarea obiectului de activitate al
Societitii si pentru ducerea la indeplinire a hotarérilor Adunarii Generale a Actionarilor.

12.3. Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti/sunt revocati exclusiv prin hotardre a Adunrii
Generale Ordinare a Actionarilor. Obligatiile si réspunderea administratorilor sunt reglementate de
dispozitiile referitoare la mandat si de cele special prevdzute in Legea nr.31/1990 privind societdtile.
Selectia membrilor Consiliului de Administratie se va face conform art. 29 din O.u.G. nr. 109/2011, de
ciitre autoritatea tutelara.

Drepturile, obligatiile si remuneratia cuvenitd fiecirui membru al Consiliului de Administratie sunt
prevazute in contractul de mandat (de administrare) incheiat cu Secietarea.

12.4. Mandatul administratorilor este de 4 (patru) ani. Mandatul administratorilor care si-au indeplinit
in mod corespunztor atributiile poate fi reinnoit in conditiile legii. Orice persoana fizica fie in nume
propriu, fie in calitate de reprezentant al persoanei juridice administrator poate exercita concomitent cel
mult 5 (cinci) mandate de administrator.

12.5. Pentru ca numirea unui administrator si fie valabila din punct de vedere juridic, persoana numita
trebuie sa o accepte in mod expres.

12.6. Persoana numita in functia de administrator trebuie sa fie asigurata pentru raspundere profesionald.
12.7. Adunarea Generala Ordinara il alege dintre membrii Consiliului de Administratie pe presedintele
acestuia, pe o durati care nu va depdsi durata mandatului sdu de administrator.

Presedintele poate fi revocat numai de catre Adunarea Generala a Actionarilor.

Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului si raporteaza cu privire la aceasta Adunarii Generale a
Actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor Sociefdfii.

Presedintele Consiliului de Administratie al Societafii poate fi numit si director general.

12.8. Directorul General al Societdfii este numit de Consiliul de Administratie, la recomandarea
Comitetului de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.

Consiliul de Administratie stabileste criteriile de selectie cu respectarea principiilor liberei competitii,
nediscrimindrii, transparentei si al asumdrii raspunderii.

12.9. Numirea administratorilor pentru pozitiile devenite vacante pentru orice cauza de incetare a
mandatului administratorului/administratorilor se va face potrivit procedurii prevazute prin prezentul Act
Constitutiv.

12.10. Consiliul de Administratie provizoriu al Societiitii are urmitoarea componenta:

1. Eduard Florea

2. Mihai Jurca

3. Gheorghe Ricaru

12.11. in cadrul Consiliului de Administratie se constituie Comitetul de nominalizare si remunerare si
Comitetul de audit.

12.12. Comitetul de nominalizare si remunerare este format din 2 (doi) administratori independenti
desemnati de catre Consiliul de Administratie. Deciziile Comitetului de nominalizare i remunerare se
adopta cu unanimitate de voturi.

Comitetul de nominalizare si remunerare formuleaza propuneri pentru functiile de administratori,
elaboreaza si propune Consiliului de Administratie al Societdfii procedura de selectie a candidatilor
pentru functiile de director general si de directori, recomanda Consiliului de Administratie candidatii
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pentru functiile enumerate, formuleaza propuneri privind remunerarea directorului general si a directorilor
Societatii si indeplineste orice alte atributii stabilite de catre Consiliul de Administratie.

12.13. Comitetul de audit este format din 2 (doi) administratori independenti desemnati de citre Consiliul
de Administratie. Cel putin un membru al Comitetului de audit trebuie sd detind experienta in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar. Deciziile Comitetului de audit se adoptd cu unanimitate de
voturi.

Comitetul de Audit indeplineste atributiile previzute la art. 47 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
90/2008, aprobata cu modificari prin Legea nr. 278/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

12.14. Comitetul de nominalizare §i remunerare din cadrul Consiliului de Administratie elaboreaza un
raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorului general in
cursul anului financiar. Raportul este prezentat Adunarii Generale a Actionarilor care aproba situatiile
financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia actionarilor si a mandatarilor lor prin intermediului
paginii de internet a Societdfii sau a Autoritdfii tutelare (Municipiul Oradea) si va cuprinde cel pufin
informatiile referitoare la:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;

b) criteriile de performantd ce fundamenteaza componenta variabild a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizatd si remuneratie;

¢) considerentele ce justificd orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebénesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociati, cuantumul daunelor-interese
pentru revocare fara justd cauza.

Comitetul de audit din cadrul Consiliului de Administratie elaboreaza cel putin anual un raport cu privire
la activitatea sa.

12.15. Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data la 3 (trei)
luni, fie prin prezenta personald a administratorilor la sediul Societatii ori la locul unde se va tine sedinta,
Jie prin intermediul mijloacelor de comunicare la distanta (teleconferintd, videoconferinta etc).

12.16. Consiliul de Administratie este convocat de catre Presedintele acestuia sau la cererea motivata a
cel putin 2 (doi) dintre membrii sai. Convocarea la sedinja Consiliului de Administratie va fi efectuata
prin notificare transmisa administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii.

Notificarea scrisd cu privire la data si la locul sedintei, aranjamentele cu privire la o conferinta telefonica,
dupid caz, si ordinea de zi vor fi transmise fiecaruia dintre administratori prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire gi/sau posta electronica cu confirmare de primire ori prin curier expres.

12.17. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei notificiri prealabile,
daca toti Administratorii sunt prezenti §i nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la sedinta propriu-
zZisa.

12.18. in cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul Societdfii, deciziile
Consiliului de Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fard a mai fi
necesard o intrunire. Nu se poate recurge la aceastd procedura in cazul deciziilor Consiliului de
Administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

12.19. La fiecare sedintd se va intocmi de citre persoana desemnatd un proces-verbal, care va cuprinde
numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele de sedintd si de catre cel putin un alt
administrator.

12.20. Deciziile Consiliului de Administratie, redactate pe baza procesului-verbal intocmit, se semneaza
de catre presedintele de sedin{a si membrii Consiliului de Administratie participanti la sedinta.

12.21. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesard prezenta (personald sau
participarea prin intermediul mijloacelor de comunicare la distan{d) a cel putin jumatate plus unu din
numarul membrilor Consiliului de Administratie, iar deciziile se vor fi adopta cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

3w



12.22. Auditorul Finaciar al Societatii poate fi convocat si participe, fird drept de vot, la sedintele
Consiliului de Administratie.

Articolul 13
Atributiile Consiliului de Administratie si delegarea conducerii Societitii Directorului General

13.1. Consiliul de Administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Societdyii, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate
si a atributiilor expres prevazute de lege ca fiind de competenta Adunirilor Generale a Actionarilor.

13.2. Consiliul de Administratie exercitd, in principal, urmitoarele atributii:

a) convoacd Adunarea Generala a Actionarilor, stabilind ordinea de zi a sedintei;

b) intocmeste si prezintd Adunarii Generale a Actionarilor raportul cu privire la activitatea Societdfii pe
anul anterior, bilanful si contul de profit si pierderi §i urmireste respectarea prevederilor bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor;

¢) propune Adunarii Generale a Actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmator si
rectificdrile necesare in cursul exercitiului financiar;

d) stabileste si propune spre aprobare Adundrii Generale a Actionarilor nivelul dividendelor, cu
respectarea dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de rezerva, de dezvoltare si a fondurilor cu
alte destinatii, stabilite de Adunarea Generali a Actionarilor;

e) propune Adundrii Generale a Actionarilor modificarea/completarea Actului Constitutiv, majorarea sau
micgorarea capitalului social si constituirea de rezerve, plasarea unei pirti din mijloacele financiare ale
fondului de rezerva si ale fondurilor cu destinatie speciald in titluri ale statului si alte valori;

f) propune Adunarii Generale a Actionarilor desemnarea membrilor Consiliului de Administratie;

g) propune spre aprobare Adundrii Generale a Actionarilor organigrama, statul de functii si regulamentul
de organizare si de functionare;

h) aproba regulamentul intern;

i) propune Adunérii Generale a Actionarilor strategia financiara si comerciald a Societatii;

J) propune, spre aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor, Planul de Administrare care include strategia
de administrare pe durata mandatului Consiliului de Administratie;

k) prezinta semestrial Adundrii Generale a Actionarilor un raport asupra activiti{ii de administrare, care
include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat al Directorului General. detalii cu
privire la activitatile operationale, la performantele financiare ale Societdyii si la raportirile contabile
semestriale ale Societd(ii;

1) elaboreaza un raport anual privind activitatea Societdtii, in luna mai a anului urmator celui cu privire la
care se raporteaza; raportul se publica pe pagina de internet a Societdyii;

m) numeste Directorul General al Societdfii, la recomandarea Comitetului de nominalizare;

n) aproba Planul de management elaborat de catre Directorul General al Societdyii; Planul de management
va fi corelat si va dezvolta Planul de administrare al Consiliului de Administratie;

Daca Planul de management nu va fi aprobat de catre Consiliul de Administratie, acesta va proceda de
indatd, dar nu mai tarziu de 60 de zile, la numirea noului Director General/noilor directori.

Mandatul Directorului General/directorilor inceteaza de drept la data numirii noului director
general/noilor directori. in acest caz, Directorul General al Societdfii nu este indreptétit la daune-interese;
o) propune spre aprobare Aduniarii Generale a Actionarilor obiectivele si criteriile de performanta ale
Directorului General al Societdfii;

p) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenita Directorului General a Societdfii
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Remuneratia va fi formatd dintr-o indemnizatie fixa lunard si, dacd este cazul, dintr-o componentd
variabild, constand intr-o coti de participare la profitul net al Societdtii, o schema de pensii sau o altd
forma de remunerare pe baza performantelor;

q) aproba nivelul salariilor, mandatdnd Directorul General sa negocieze si sa incheie contractele
individuale de munca;

r) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile Societatii;

s) aproba operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului Societdtii i decide asupra contractelor
privind investitiile;

t) aprobi casarea si scoaterea din functiune a mijloacelor fixe din patrimoniul propriu al Socierdyii;

{) aproba initierea, exercitarea, solutionarea sau abandonarea oricarei/oricarui pretentii/litigiu ori arbitraj
sau a oricdrei alte proceduri care implicd Societatea,

u) inregistreaza la Registrul Comertului orice schimbare a Consiliului de Administratie si/sau a
Auditorului Financiar;

v) incheie toate actele juridice necesare realizirii obiectului de activitate al Societdjii si pentru ducerea la
indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor;

w) ii informeaza pe actionarii Societdyii, in cadrul primei Adunari Generale a Actionarilor ce urmeaza
incheierii actului juridic, asupra oricirei tranzactii cu administratorii ori cu directorul, cu angajatii sau cu
o societate controlata de acestia, prin punerea la dispozitia reprezentantilor actionarilor a documentelor ce
reflecta datele si informatiile esentiale i semnificative in legatura cu acele tranzactii;

Obligatia de informare revine Consiliului de Administratie i in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul sau
sotia. rudele ori afinii pana la gradul 1V inclusiv ai administratorilor, directorilor sau angajatilor.

X) mentioneaza intr-un capitol special din rapoartele semestriale si anuale actele juridice incheiate in
conditiile previzute la art.13.2, literele w) si x), precizand elementele referitoare la partile care au incheiat
actul juridic. data incheierii si natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului
juridic, creantele reciproce, garantiile constituite, termenele si modalitatile de plata, precum si alte
elemente esentiale si semnificative in legaturd cu aceste acte juridice.

in rapoarte se vor mentiona si orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice
respective asupra situatiei financiare a Societdfii;

y) orice alte atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenta administratorilor Societdfii.

13.3. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati dacd, avand cunostin{a de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostin{a Auditorului Financiar al Socierdyii.

13.4. Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie §i au informat in scris
Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

13.5. Administratorul, care are, cu privire la o anumitd problemd, beneficii sau avantaje directe sau
indirecte care sunt contrare intereselor Societdfii, va trebui s ii informeze pe ceilalti Administratori §i pe
Auditorul Financiar cu privire la aceasta si nu trebuie sa participe la nicio deliberare cu privire la
problema respectiva. Aceeasi obligatie le incumba Administratorilor si in cazul in care stiu ca sotul/sotia
lor ori rude sau afini ai lor pana la gradul patru inclusiv au interese intr-o anumitd operatiune. in cazul
nerespectirii prevederilor prezentului articol, Administratorul va fi finut raspunzator de daunele produse
Sacietatii.

13.6. in exercitarea atributiilor sale Consiliul de Administratie al Societdfii emite decizii.

Articolul 14
Directorul General

14.1. Consiliul de Administratie va delega conducerea Societdtii unui Director General.
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Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un contract de
munca. In cazul in care Directorul General a fost desemnat dintre salariatii Societafii, contractul
individual de munca este suspendat pe perioada mandatului.

14.2. Consiliul de Administratie nu poate delega Directorului General urmatoarele atributii si competente:
a) stabilirea principalelor directii de activitate si de dezvoltare a Societdyir,

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

¢) numirea $i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor, mai putin a directorilor executivi care
sunt numiti de cétre Directorul General cu avizul Consiliul de Administratie;

d) supravegherea activitatii directorului;

e) pregitirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societdfir;

g) atributiile primite de catre Consiliul de Administratie din partea Adunarii Generale a Actionarilor.

14.3. Consiliul de Administratie va pastra atributia de reprezentare a Societdfii in raporturile cu directorul
general.

14.4. Directorul General este numit de cétre Consiliul de Administratie, conform prevederilor prezentului
Act Constitutiv, si este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societdtii si cu
indeplinirea altor responsabilitati similare care 11 sunt delegate periodic de catre Consiliul de
Administratie, in limitele obiectului de activitate al Socierdfii, ale contractului de mandat si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si
Adundrii Generale a Actionarilor.

14.5. Directorul General elaboreaza si prezintd trimestrial Consiliului de Administratie un raport in care
sunt prezentate informatii privind executia mandatului sdu, schimbarile semnificative in situatia afacerilor
si in aspectele externe care ar putea afecta performanta Societdfii sau perspectivele sale strategice.
Totodata, orice administrator poate solicita Directorului General informatii cu privire la conducerea
operativa a Societdyii. Directorul General si directorii vor informa in scris Consiliul de Administratie, in
mod regulat si cuprinzitor, asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

14.6. Directorul General reprezintd Societatea in relatiile cu tertii i in fata oricaror autoritdti ale Statului
Romaén, in limita imputernicirilor primite in baza contractului de mandat.

14.7. Directorul General poate delega puterea de reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea
atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu conditia prealabild ca Directorul General sa informeze
Consiliul de Administratie.

Specimenul de semnatura al Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

14.8. Directorul General este responsabil de administrarea activitatii Societdtii, atributiile sale incluzand,
in principal, urmatoarele:

a) exercitarea administrdrii generale a Societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) executarea angajamentelor si deciziilor adoptate de Consiliul de Administratie;

¢) solicitarea adresatd Presedintelui Consiliului de Administratie privind convocarea Adunarii Generale;
d) incheierea, modificarea si desfacerea, potrivit legii, a contractelor incheiate cu personalul angajat
pentru a asigura buna desfasurare a activitdtii Societatii, precum si exercitarea autoritdtii disciplinare in
raporturile de muncd, potrivit structurii administrative, regulamentelor interne aprobate si legii;

¢) promovarea proiectelor, a planurilor de lucru etc., in vederea imbunatatirii si eficientizarii administrarii
Societatii si, in general, pentru indeplinirea cu succes a actiunilor intreprinse de Societate;

f) aprobarea operatiunilor de incasiri si plati;

g) respectarea secretelor comerciale ale Socierdyii;

h) pastrarea confidentialitatii asupra tuturor datelor si informatiilor calificate ca atare prin reglementdrile
legale ori prin cele interne ale Societdtii si luarea masurilor operative care se impun in vederea realizarii
unui astfel de obiectiv;

i) participarea la sedintele Consiliului de Administratie si ale Adunarii Generale a Actionarilor;
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j) administrarea legala si eficientd a intregului patrimoniu al Societdii;

k) respectarea disciplinei contractuale si financiare si realizarea indicatorilor de performanti;

1) respectarea modului de organizare a activitatii Societatii, asa cum este acesta stabilit prin regulamentele
si procedurile de lucru aprobate de catre organelor statutare, precum si formularea propunerilor de
imbunatatire a activitatii Societdtii,

m) conceperea si aplicarea strategiilor si/sau a politicilor de dezvoltare propuse de Consiliul de
Administratie si aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor;

n) implementarea programelor de investitii cu finantare din buget si din surse proprii;

0) orice alte atributii prevazute prin contractul de mandat, prin prezentul Act Constitutiv si prin lege.

14.9. Directorul General supune aprobarii Consiliului de Administratie orice tranzactie din categoria celor
prevazute la art.13.2, litera x) dacd aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii, o valoare de ce/
putin echivalentul in Lei al sumei de 100.000 Euro.

Pentru a decide asupra tranzactiei, Consiliul de Administratie poate dispune efectuarea unei expertize
independente, pentru a verifica daca tranzactia este corectd in raport cu ofertele de acelasi tip existente pe
piata.

14.10. Directorul General elaboreaza si prezintd trimestrial Consiliului de Administragie un raport in care
sunt prezentate informatii privind executia mandatului siu, schimbarile semnificative in situatia afacerilor
si in aspectele externe care ar putea afecta performanta Societdtii sau perspectivele sale strategice.

14.11. Durata mandatului Directorului General se stabileste prin contractul de mandat incheiat de acesta
cu Societatea, in baza deciziei Consiliului de Administratie.

14.12. in exercitarea atributiilor sale Directorul General al Societdtii emite dispozitii.

Capitolul V1 3
CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

Articolul 15
Auditorul Financiar

15.1. Situatgiile financiare ale Societdtfii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

15.2. Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audif si cu
respectarea prevederilor contractului de servicii de audit incheiat in acest scop cu Socieratea.

15.3. Auditorul Financiar are urmatoarele atributii principale:

a) verificd daca situatiile financiare sunt intocmite in conformitate cu Standardele Internafionale de
Contabilitate (S.1.C.) si cu Standardele Internationale de Raportare Financiard (S..R.F.);

b) controleazi, la incheierea exercitiului financiar, exactitatea inventarului, a documentelor si a
informatiilor prezentate de Consiliul de Administratie asupra conturilor Societdatii, bilantului contabil si
contului de profit si pierderi, prezentdnd Adunarii Generale a Actionarilor un raport scris;

¢) raporteaza dacd informatiile din documentele financiare prezinta corect situatia activului si pasivului
din cadrul Societdfii, pozitia financiara a Societatii, situatia capitalurilor proprii la data bilantului contabil,
rezultatele financiare ale Societdtii pentru anul incheiat si modul in care a fost tinutd contabilitatea cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

d) verifica conformitatea registrelor contabile si a inregistrarilor efectuate in conformitate cu legislatia in
vigoare;

e) verifica conformitatea situatiilor financiare cu registrele contabile;

f) indeplineste orice alte obligatii prevazute in actele normative in vigoare, in prezentul Act Constitutiv si
in contractul de audit financiar.
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15.4. Auditorul Financiar are obligatia si informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave,
Adunarea

Generala Extraordinara, despre orice neregularitate constatata in administrarea Societatii.

15.5. Auditorul Financiar al Societitii AIR ORADEAS.A., pe o perioadi de 6 luni este auditor
Lacitus Ana. .

Capitolul VII
ACTIVITATEA SOCIETATII

Articolul 16
Evidenta contabila si bilantul contabil

16.1. Exercitiul financiar al Societatii incepe la | lanuarie si se termina la 31 Decembrie al fiecarui an.
Prin excepfie, primul exercitiu incepe la data inmatriculdrii Socierdrii la Oficiul Registrului Comertului si
se incheie la data de 31 Decembrie 2008.

16.2. Societatea are obligatia de a organiza contabilitatea proprie in limba romana si in moneda nationala,
in conformitate cu Legea nr.82/1991 a contabilitatii, republicatd.

in fiecare an Societatea va redacta situatiile financiare, va intocmi contul de profit si pierderi si va
inregistra activitatile sale economice si financiare in conformitate cu reglementarile legale in materie.
16.3. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor in termenul
previzut de legea romana. Situagiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor si al
Auditorului financiar vor putea fi consultate de actionari, la sediul social al Societdfii, in interiorul
termenului de 15 (cincisprezece) zile dinaintea datei Adundrii Generale convocate pentru aprobarea lor.
Actionarii vor putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor.

Administratorii sunt obligati s depund la Directia Generald a Finantelor Publice, in termen de 15
(cincisprezece) zile de la aprobarea lor de citre Adunarea Generald, o copie a situatiilor financiare anuale
impreuna cu raportul administratorilor, raportul Auditorului financiar, precum si procesul verbal al
Adunirii Generale. O copie a situatiilor financiare vizatda de Administratia Financiard, precum si
documentele mai sus mentionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica
anuntul de confirmare a depunerii acestor acte, in Monitorul Oficial al Romadniel, pe cheltuiala Societdtii.

Articolul 17
Registrele Societitii

17.1.  In vederea desfasurarii activitatii, Societatea trebuie sa {ind urmétoarele registre:
a) registrele contabile prevazute de lege;

b) registrul actionarilor;

¢) registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie:

d) registrul sedintelor si deliberirilor Adunarilor Generale;

e) registrul deliberdrilor si constatarilor efectuate de ciitre Auditorul Financiar;

f) registrul obligatiunilor, in cazul emisiunii de obligatiuni;

g) orice alte registre previzute de acte normative speciale.

w5 {B~



17.2. Administratorii sau, dupa caz, entititile care tin evidenta actionariatului conform prevederilor legale
au obligatia sa puna la dispozitia actionarilor si a oricaror alti solicitanti privind structura actionariatului
Societdtii si si le elibereze, la cerere, pe cheltuiala lor, certificate privind aceste date.

Administratorii sunt obligati sd puni la dispozitia actionarilor, la cererea acestora, registrul sedintelor si
deliberarilor Adunarilor Generale.

17.3. Registrul actionarilor si registrul obligatiunilor pot fi tinute manual sau in sistem computerizat.

Capitolul VIII
REPARTIZAREA BENEFICIILOR SI A PIERDERILOR

Articolul 18
Calculul si repartizarea profitului

18.1. Profitul Societdyii se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de citre Adunarea Generala a
Actionarilor.

18.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercitiului financiar va evidentia,
dupi inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net urménd
a se determina, conform legii, dupa plata impozitului pe profit.

18.3. Din profitul Societdfii rimas dupd plata impozitului pe profit se pot constitui fonduri destinate
modernizirii, cercetdrii si modernizarii, investitiilor si reparatiilor, precum si pentru orice alte destinatii
stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor, in conditiile legii.

18.4. Dividendele se distribuie actionarilor proportional cu cota de participare la capitalul social varsat.
Acestea se platesc in termenul stabilit prin hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor, dar nu mai tarziu
de 6 (sase) luni de la data aprobdrii situatiei financiare anuale aferente exercitiului financiar incheiat.

18.5. Din profitul Societdfii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru formarea
fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daca fondul de
rezervi., dupa constituire, s-a micsorat din orice cauzi, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.
18.6. Adunarea Generald Ordinard poate decide constituirea altor fonduri, destinatia §i cuantumul
acestora.

18.7. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul social si in limita

acestei participari.
Capitolul IX
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE.
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
Articolul 19
Modificarea formei juridice a Societitii

19.1. Societatea va putea fi transformati in altd forma de societate prin hotarirea Adundrii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

Articolul 20
Dizolvarea Societatii
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20.1. Dizolvarea Societdtii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 privind societitile si cu
prezentul Act Constitutiv in urmétoarele situatii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societdyii,

b) declararea nulitatii Societdtii,

¢) falimentul Societdyii;

d) hotdrarea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor;

e) in orice alte situatii, pe baza hotirarii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor, adoptate cu o
majoritate de cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

20.2. Dizolvarea Societdtii va fi inregistrata la Oficiul Registrului Comertului si publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei.

Articolul 21
Lichidarea Societatii

21.1. in caz de dizolvare, Societatea va fi lichidata.
21.2. Lichidarea Societdfii si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

Articolul 22
Finantarea Societitii

22.1. Societatea este finantata din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea
proprie, precum si din alte surse legale de venituri, potrivit hotararilor Adunirilor Generale ale
Actionarilor.

22.2. Societatea poate contracta Iimprumuturi atat in Romaénia, cit si in strainatate.

Articolul 23
Personalul Societitii

23.1. Societatea va recruta si va angaja personalul in functie de necesitatile identificate si in vederea
desfasurarii in bune conditii a activitatii, conform obiectului de activitate al Societdyii.

23.2. Cu exceptia situatiilor pentru care prezentul Act Constitutiv prevede altfel, personalul Societdtii va
fi angajat de catre Directorul General, pe baza contractului individual de munca.

Articolul 24
Litigii

24.1. Orice litigiu aparut pe durata existentei Societdfii sau dupa dizolvarea acesteia, pe parcursul
operatiunilor de lichidare, fie intre actionari si administratori, fie intre actionari si Societate ori intre
administratori si Societate sau intre actionari, cu privire la afacerile Societdtii ori la executarea si/sau
interpretarea dispozitiilor prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabil.

24.2. Daca o solutionare amiabila nu este posibila, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor judecétoresti
competente din Romania.
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Articolul 25
Legea aplicabili

25.1. Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat si interpretat in conformitate cu legea romana.

Capitolul X
DISPOZITII FINALE

Articolul 26

26.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societiti.
26.2. Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat prin hotdrdrea Adunirii Generale a Actionarilor
adoptatd in conformitate cu prevederile legale si ale Actului Constitutiv.

26.3. Dupa fiecare modificare a prezentului Act Constitutiv, prin grija Consiliului de Administratie se va
depune la Oficiul Registrului Comertului actul modificator si textul complet al Actului Constitutiv,
actualizat cu toate modificarile.

Prezentul ACT CONSTITUTIV a fost semnat astizi, , in 4 (patru) exemplare
originale.

Actionarii Societatii:

MUNICIPIUL ORADEA reprezentat prin
Primarul Municipiului Oradea

Domnul FLORIN ALIN BIRTA
Semndtura

L.S.

JUDETUL BIHOR reprezentat prin
Presedintele Consiliului Judetean Bihor
Domnul ILIE GAVRIL BOLOJAN
Semnatura

LS.
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